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Deputacion
DA CORUNA

RELACION DE ACUERDOS APROBADOS POR LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A
CORUNA EN LA SESION PLENARIA EXTRAORDINARIA DE 21 DE NOVIEMBRE DE 2019

Comisidon de Economia, Hacienda, Especial de Cuentas, Personal y Régimen Interior

1. Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos nimero 5/2019 de aprobacién
por el Pleno

2. Aprobacion inicial del Presupuesto General para el ejercicio econdmico 2020 y bases de
ejecucion.

3. Aprobacién inicial de la relacién de puestos de trabajo, plantilla y organigrama 2020




1. Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos niumero 5/2019 de
aprobacion por el Pleno

1.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de crédito nim. 5/2019 de competencia
del Pleno que se tramita dentro del vigente presupuesto general por un importe 17.928.776,95
euros y que ofrece el siguiente resumen:

A) NECESIDADES Y FUENTES DE FINANCIACION

A.1) Aumentos (necesidades de financiacion): A.2) Bajas (fuentes de financiacion):
CE. Créditos extraordinarios: 150.371,85 Remanente de Tesoreria: 1.575.000,00
SC. Suplementos de crédito: 17.778.405,10 Bajas por anulacion: 16.353.776,95
Total aumentos: 17.928.776,95 Total financiacion: 17.928.776,95

B) RESUMENES POR CAPITULOS DE GASTOS E INGRESOS

B.1 Resumen por capitulos del Estado de Gastos B.2 Resumen por capitulos del Estado de Ingresos
Capitulo Altas Bajas Capitulo Altas

1. Gastos de personal 0,00 0,00 | | 1. Impuestos directos 0,00
2. Gastos corrientes 1.000.000,00 0,00 | |2. Impuestos indirectos 0,00
3. Gastos financieros 0,00 0,00 | | 3. Tasas Yy otros ingresos 0,00
4. Trans. corrientes 107.814,60 107.814,60 | | 4. Transferencias corrientes 0,00
5. Fondo conting. y 0. i. 0,00 0,00 | |5 Ingresos patrimoniales 0,00
6. Inversiones reales 575.000,00 0,00 | | 6. Enajenacion inversiones reales 0,00
7. Trans. de capital 16.245.962,35 16.245.962,35 | | 7. Transferencias de capital 0,00
8. Activos financieros 0,00 0,00 | | 8. Act. financ. (Reman. Tesoreria) 1.575.000,00
9. Pasivos financieros 0,00 0,00 | | 9. Pasivos financieros 0,00
TOTAL.: 17.928.776,95 | 16.353.776,95 | | TOTAL: 1.575.000,00

2.- Disponer la exposicién al publico por el plazo de quince (15) dias habiles, mediante la
publicacion del oportuno anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de
reclamaciones, segun lo establecido en el articulo 38 en relacién con los articulos 20 y 22 del
citado RD 500/90.

Si transcurrido el dicho plazo no se formularan reclamaciones, el expediente se considerara
aprobado definitivamente sin necesidad de adoptar un nuevo acuerdo. En caso de que se
hubieran presentado reclamaciones, el pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.



3.- El resumen por capitulos del dicho expediente se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia como requisito previo para su entrada en vigor, segun lo establecido en el articulo
20.5 del citado Real decreto 500/90, del 20 de abril, y los articulos 169 y 177 del Texto
refundido de la ley reguladora de las haciendas locales, aprobado por el Real decreto
legislativo 2/2004, del 5 de marzo.

Del expediente definitivamente aprobado se remitirhd copia a la Conselleria de Economia e
Hacienda de la Xunta de Galicia y a la Delegacion del Ministerio de Economia, en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 20.4 y 38.2 del Real decreto 500/1990, del 20 de
abril, y los articulos 169.4 y 177.2 del Texto refundido de la ley reguladora de las haciendas
locales aprobado por el Real decreto legislativo 2/2004, del 5 de marzo.

4.- Reiterar el compromiso provincial de orientar la gestion presupuestaria en el marco de las
normas de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera y adoptar las actuaciones que
procedan para su cumplimiento durante el ejercicio.

5.- Si las obligaciones efectivamente reconocidas al finalizar el ejercicio 2019 exceden del
limite establecido en la regla de gasto en el Plan econdmico-financiero 2018-2019 deberan
llevarse a cabo las actuaciones descritas en los articulos 21 a 23 de la Ley orgéanica de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, en los plazos, condiciones y por el
procedimiento establecido en ellos. Creemos que teniendo en cuenta la respuesta del
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica a una consulta sobre un posible incumplimiento de
esta regla puesta de manifiesto en una evaluacién trimestral y el sefialado en la pagina 1 del
manual de la aplicacion PEFEL2 para la elaboracion y remision del plan econémico financiero
publicada por ese Ministerio en este mes, no habra que adoptar medidas correctoras ya que el
incumplimiento viene explicado por la utilizacion del remanente de tesoreria para financiar las
incorporaciones de remanentes de crédito y otras modificaciones presupuestarias que no
tienen caracter estructural ni se tienen que reproducir en el futuro.

6.- Informar periédicamente al Pleno sobre la ejecucion presupuestaria de los ingresos y
gastos previstos y formular, cuando proceda, las propuestas correspondientes que aseguren
en todo momento el cumplimiento de las normas de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, a la vista de los informes preceptivos previstos en la normativa vigente.



2. Aprobacion inicial del Presupuesto General para el ejercicio econémico 2020 y bases

de ejecucion.

El Proyecto de PRESUPUESTO GENERAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL para el
ejercicio econémicode 2020, que presenta el Sr. Presidente, y teniendo en cuenta que en su
formacion se dié cumplimiento a las disposiciones contenidas en el art. 112 de la Ley 7/85 de
2 de abril, reguladora de bases de régimen local, art. 18 del R.D. 500/90 del 20 de abil y el art.
168 del Real decreto legislativo 2/2004, del 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales, procede:

1°.- Aprobar el PRESUPUESTO GENERAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE A

CORUNA para el ejercicio 2020 por importe de 184.016.500,00 euros y cuyo detalle es

siguiente:

CLASIFICACION ECONOMICA:

el

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE
l.- IMPUESTOS DIRECTOS 16.567.744,50 | 1.- GASTOS DE PERSONAL 49.421.510,92
I1.- IMPUESTOS INDIRECTOS 15.250.362,65 | 1l.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 28.732.525,32
I11.- TASAS, P.P. Y OTROS INGRESOS 11.814.615,46 | 1ll.- GASTOS FINANCIEROS 61.000,00
IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 139.815.177,39 | IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 55.222.242,76
V.- INGRESOS PATRIMONIALES 68.600,00 | V.- FONDO DE CONTINGENCIA 3.672.200,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 183.516.500,00 | TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 137.109.479,00
VI.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 | VL- INVERSIONES REALES 16.746.250,00
VIl.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.929.000,00
VIIl.- ACTIVOS FINANCIEROS 500.000,00 | VIII. - ACTIVOS FINANCIEROS 23.231.771,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 500.000,00 | TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 46.907.021,00
TOTAL PRESUPUESTO 184.016.500,00 | TOTAL PRESUPUESTO 184.016.500,00

CLASIFICACION FUNCIONAL:

AREA DE GASTO

PRESUPUESTO

1.- SERVICIOS PUBLICOS BASICOS

2.597.341,57

2.- ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL

37.832.015,33

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL

3.- PRODUCION DE BIENS PUBLICOS DE CARACTER PREFERENTE 27.337.076,26
4.- ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO 48.493.816,61
5.- ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL 67.756.250,23
0.- DEUDA PUBLICA 0,00

184.016.500,00




2°.- Aprobar igualmente las Bases de ejecucion para su desarrollo.

3°.- Incorporar al expediente presupuestario el presupuesto inicialmente formado por el
CONSORCIO PROVINCIAL CONTRAINCENDIOS Y SALVAMENTO DE A CORUNA para el
ejercicio 2020, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 122.4 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico, que presenta el siguiente resumen por

capitulo:

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE
.- IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 | I- GASTOS DE PERSONAL 7.224.989,92
I1.- IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 | Il.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.576.720,58
I11.- TASAS, P.P. Y OTROS INGRESOS 2.474.815,53 | lll.- GASTOS FINANCIEROS 500,00
IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.460.525,53 | IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 508.695,10
V.- INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 | V.- FONDO DE CONTINGENCIA 124.435,46
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 9.935.341,06 | TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 9.435.341,06
VI.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 | VIL.- INVERSIONES REALES 500.000,00
VIl.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIIl.- ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 | VIII. - ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 | TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 500.000,00
TOTAL PRESUPUESTO 9.935.341,06 | TOTAL PRESUPUESTO 9.935.341,06

4°.- Incorporar al expediente presupuestario el presupuesto inicialmente formado por la
FUNDACION AGENCIA ENERGETICA PROVINCIAL DE A CORUNA (FAEPAC) para el
ejercicio 2020, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 132 de la Ley 40/2015, del
1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico, que presenta el siguiente resumen por

capitulo:

INGRESOS GASTOS

CAPITULOS IMPORTE CAPITULOS IMPORTE
l.- IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 | I.- GASTOS DE PERSONAL 192.117,80
Il.- IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 | Il.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 69.114,10
I1l.- TASAS, P.P. Y OTROS INGRESOS 43.885,89 | Ill.- GASTOS FINANCIEROS 224,88
IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 222.666,66 | 1V.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
V.- INGRESOS PATRIMONIALES 0,00 | V.- FONDO DE CONTINGENCIA 0,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 266.552,55 | TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 261.456,78
VI.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 | VIL- INVERSIONES REALES 5.095,77
VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
VIIl.- ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 | VIII. - ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX.- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,00 | TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 5.095,77
TOTAL PRESUPUESTO 266.552,55 | TOTAL PRESUPUESTO 266.552,55




(1) incluye el importe de 3.556,54 euros en el concepto de amortizacién del inmobilizado.

5°.- Aprobar el estado consolidado del Presupuesto Provincial, con el presupuesto del
Consorcio Provincial Contraincendios y Salvamento de A Corufia y con el presupuesto de la

FAEPAC para el gjercicio 2020, que presenta el siguiente resumen por capitulo.

INGRESOS GASTOS
CAPITULOS CONSOLIDADO CAPITULOS CONSOLIDAD
I.- IMPUESTOS DIRECTOS 16.567.744,50 | 1.- GASTOS DE PERSONAL 56.838.618,64
I1.- IMPUESTOS INDIRECTOS 15.250.362,65 | I1.- GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 30.378.360,00
I11- TASAS, P.P. Y OTROS INGRESOS 1433331688 | IIl.- GASTOS FINANCIEROS 61.724,88
IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 143.579.606,82 | IV.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 51.812.175,10
V.- INGRESOS PATRIMONIALES 68.600,00 | V.- FONDO DE CONTINGENCIA 3.796.635,46
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 180.799.630,85 | TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 142.887.514,08
VI.- ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 | VI- INVERSIONES REALES 17.251.345,77
VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 | VII.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.929.000,00
VIIL- ACTIVOS FINANCIEROS 500.000,00 | VIII. - ACTIVOS FINANCIEROS 23.231.771,00
IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 | IX- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 500.000,00 | TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 47.412.116,77
TOTAL PRESUPUESTO 190.299.630,85 | TOTAL PRESUPUESTO 190.299.630,85

6°.- Disponer la exposicion al publico por el plazo de quince (15) dias habiles, mediante la
insercion del oportuno anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para los efectos de
reclamaciones, conforme a lo dispuesto en el art. 169.1 del Real decreto legislativo 2/2004 del
5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas
locales, y el art. 20.1 del R.D. 500/1990 del 20 de abril, y si, al finalizar el periodo de
exposicion no se hubieran presentado reclamaciones, se considerara definitivamente
aprobado, publicAndose, resumido por capitulos en el Boletin Oficial de la Provincia, segun
establece en art. 169,3 del citado texto refundido, conforme con el art. 20,3 del R.D. 500/1990
del 20 de abril.

7°.- Una vez aprobado el presupuesto se remitirdn copias del expediente a la Administracion
General del Estado y de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa vigente.

8°.- El expediente presupuestario permanecera a disposicion publica en el Servicio de
Presupuestos y Asistencia Econdmica a Municipios, en la pagina de internet de la Diputacién y
en el Portal de Transparencia, en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa estatal y
autonOmica de transparencia, buen gobierno y acceso a la informacion publica.



3. Aprobacion inicial de larelacion de puestos de trabajo, plantillay organigrama 2020

I.- ANTECEDENTES.

1.- El Jefe de servicio de promocion econdémica, turismo y empleo, acerca una propuesta
conformada por el Diputado responsable de turismo en el que se manifiesta entre otros
extremos: "La Seccion de promocion y desarrollo turistico de la Deputacion provincial da
Corufia esta poniendo en marcha un plan de patrimonio plurianual que constituye unas de las
principales lineas de accion del entre provincial en materia de turismo. Hay que recordar que
el turismo es uno de los pilares bésicos para el desarrollo, lo cual explica los multiples
proyectos llevados a cabo en este campo en el transcurso de los ultimos afios.

La realizacion de los siguiente proyectos:

-Acciones de conservacion y restauracion del Parque histérico el Pasatiempo de Betanzos.
-Proyecto de rehabilitacién del molino de Xuvia .

-Proyecto de Xeopargue del Cabo Ortegal.

-Proyecto basico y de ejecucién de la cubierta de la cocina del de Santa Catarina de Montefaro

-Parque arqueologico del Megalitismo de la Costa da Morte.

-Reserva biosfera As Marifias Corufiesas y Tierras del Mandeo.

-Asociacion de Ayuntamientos del Camino Inglés.

-Parque arqueologico de la Edad del Hierro: los castros de los Praestamaricos.
-Parque Compostela rupestre.

Ademas la gestion de los programas:

-DP0029 Programa de subvenciones dirigido a los ayuntamientos y agrupaciones de
ayuntamientos de la provincia de menos de 50.000 habitantes para la financiacion del gasto de
personal de las oficinas de turismo.

-DP0030 Programa de subvenciones dirigido a entes de gestibn, asociaciones,
mancomunidades y consorcios turisticos para la mejora de la calidad, competitividad y
actividades turisticas.

-La gestion de un plan plurianual del patrimonio provincial (8.000.000 de euros) para cooperar
con los ayuntamientos en actuaciones de proteccion, conservacion, restauracion y
rehabilitacion de inmuebles que posean valores de caracter histérico-artistico o cultural, y en
zonas de especial interés paisajistico y geoldgico".

Todo esto pone de manifiesto a insuficiencia de personal en la seccion, con el que se propone:

-Crear dos plazas y puestos de Técnicos/as de turismo, subgrupo A2, nivel 21 y plena
disponibilidad, toda vez que entre sus funciones estan la asistencia a ferias, congresos,
férums, etc de turismo, que podrén celebrarse habia sido de su jornada laboral.

2.- El pasado 29 de marzo de 2019, el Pleno de esta Diputacién autoriz6 la firma del convenio
de cooperacion entre la Secretaria de Estado de Hacienda y la Deputacion provincial da
Corufia de colaboracion en materia de gestién catastral y el correspondiente encargo de
gestién, de tal manera que, una vez firmado, la Diputacién asumira no sélo la gestion de los
902, sino también la gestion de los expedientes 901.

Segundo el manifestado por el Tesorero y Vicetesoureira : "Estas nuevas tareas precisan



contar con mas personal en el Servicio de gestion tributaria para poder afrontar con una
minima garantia las nuevas tareas catastrales, de tanta importancia para los ayuntamientos
usuarios de los servicios tributarios.

Se trata de unos cometidos nuevos, esenciales para los ayuntamientos, que supondran la
tramitacion de 12.000 nuevos expedientes anuales corresponsales a alteraciones de orden
juridica. ES obvio que estas nuevas tareas no pueden ser prestadas con los recursos de
personal actualmente existentes. Méxime si estdn por otra parte previstas nuevas
delegaciones de competencias tributarias por parte de otros ayuntamientos".

Por todo lo anterior se propone:

-Crear una plaza y puesto de Técnico/a financiero tributario, subgrupo Al.

-Crear un puesto de Jefatura de negociado y plaza asociada de Técnico/a de administracion
general.

-Transformar un puesto de Técnico de gestion de administracién general, subgrupo A2, en una
Jefatura de negociado.

3.- El escrito de la Directora del Hogar Infantil Emilio Romay pone de manifiesto la insuficiencia
de personal para la atencion de los menores y toda vez que a lo largo del afio 2019 fue
necesario reforzar el personal de auxiliares educadores en distintos momentos del afio con
ocho interinos por acumulacién de tareas durante un periodo de seis meses y un interino por
un periodo de tres meses, se proponen:

-Crear dos plazas y puestos de Educador/a Infantil, grupo B.
-Transformar una plaza y puesto de auxiliar educador en una plaza y puesto de Educador/a
Infantil, grupo B.

4.- La Oficial Mayor propone hacer en la Secciébn de Informacibn y actas unas
transformaciones y ajustes para garantizar el desarrollo y ejecucién del programa de trabajo
gue figura en el Convenio firmado entre la Comisién Europea y la Diputacion de A Corufia para
la acogida de un centro Europe Direct en la Institucion, por lo que se propone:

-Transformar una plaza y puesto de Técnico/a especialista en redes sociales, grupo B, en una
plaza y puesto de Técnico/a superior Unién Europea, subgrupo Al.

-Transformar un puesto de Técnico/a coordinador/la de normalizacién linglistica en un puesto
de Jefatura de seccion para normalizacion linguistica.

-Modificar un puesto de administrativo, adscrito a la Seccion de informacion y actas eliminando
la jornada de mafana con sdbados alternos y limitacion de flexibilidad y/o conciliacién, y
atencion continua al publico al no realizar estas tareas y horario por realizar funciones
correspondientes a la unidad de normalizacion linguistica.

5.- La jefa de Relaciones publicas y protocolo solicita la transformacion de una plaza para
ajustarse a las necesidades reales de que el personal cuente con titulacion técnica superior,
por lo que se propone:

-Transformar una plaza y puesto de administrativo/la de administracion general en una plaza y
puesto de técnico/a de gestién de administracion general.

6.- La Directora del Centro de dia de menores de Ferrol propone la transformacion de una
plaza y puesto atendiendo a la normativa vigente en materia de ratios y perfiles para centros
de menores, por lo que se propone la transformacion de una plaza y puesto de auxiliar
educador en una plaza y puesto de tutor/a C1/B.



7.- Con la finalidad de equilibrar la distribucion de tareas y homogeneizar asi la carga de
trabajo de puestos del mismo nivel de complemento de destino cuando su naturaleza lo
permita, considerando que la jornada comun es suficiente para hacer frente a las funciones del
puesto, no siendo precisa por tanto la de especial dedicacién, se proponen transformar el
puesto de trabajo denominado Jefatura UCRE en un puesto de Jefatura de seccién con la
misma definicion de funciones y factores para la determinacion del complemento especifico
que las restantes jefaturas de seccién existentes en el organigrama de la Tesoreria Provincial.

8.- El jefe de Servicio de patrimonio y contratacibn manifiesta que su servicio elabora en
multiples ocasiones informes que sirven de apoyo a la funcién de secretaria o que han de ser
ratificados por el Secretario General, por lo que es necesario que una de las Jefaturas de
seccion que componen el dicho servicio esté cubierta por un perfil juridico para garantizar que
lo desempefio de estas funciones se desarrollan con la adecuada competencia. En
consecuencia se proponen establecer la Licenciatura en derecho como titulacién necesaria
para desempefiar el puesto de Jefatura de seccion |Il.

9.- En los servicios de informatica se proponen ampliar las titulaciones que dan acceso en la
actualidad a las plazas de Técnico/a especialista en informatica, en el sentido de admitir la
totalidad de los ciclos formativo de grado superior de la familia de informatica y
comunicaciones o equivalente.

10.- El Diputado de Economia, Hacienda, Cuentas, Personal y Régimen Interior propone
modificar las funciones de un puesto de Secretario/la del Gabinete de Presidencia por lo que
se propone modificar las mismas.

En base a los siguientes
Il.- FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 33.2.f de la Ley 7/1985, del 2 de abril, de bases de régimen local, que atribuye la el
Pleno a competencia para la probacion de la relacion de puestos de trabajo .

Articulos 90 de la Ley 7/1985 del 2 de abril, de bases de régimen local, en relacién con los
articulos 126 y 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, del 18 de abril, Texto refundido de
las disposiciones vigentes en materia de régimen local y 202 de la Ley 2/2015, del 29 de abril,
del empleo publico de Galicia.

A la vista del expuesto, se proponen que el Pleno, como 6rgano competente, adopte, si
procede, y previo dictame de la Comisiéon Informativa, el siguiente acuerdo:

lll.- ACUERDO

1. Realizar las siguientes adaptaciones en la plantilla, relacion de puestos de trabajo y
organigrama:

GABINETE DE PRESIDENCIA

Modificar las funciones asignadas al puesto de Secretaria de Gabinete de Presidencia (cédigo
1.1.213.4) segun se detalla en el Catalogo de funciones (anexo II).

Transformar una plaza y puesto de Administrativo/la de administracién general, subgrupo C1,
adscrito a la Seccion de relaciones publicas y protocolo en una plaza y puesto de Técnico/a de
gestion de administracion general, subgrupo A2.



INFORMACION Y ACTAS

Transformar una plaza y puesto de Técnico/a especialista en redes sociales, grupo B, en una
plaza y puesto de Técnico/a superior Unién Europea, subgrupo Al.

Transformar un puesto de Técnico/a coordinador/la de normalizacién linguistica en un puesto
de Jefatura de seccion para normalizacion lingUistica.

Modificar el puesto 1.1.15.65, adscrito a la Seccién de informacién y actas eliminando la
jornada de mafiana con sabados alternos y limitacion de flexibilidad y/o conciliacién, y atencion
continua al publico.

SERVICIO DE PATRIMONIO Y CONTRATACION

Asignar a la Jefatura de seccion Il (codigo de puesto 1.1.378.1) como titulacién necesaria:
Licenciatura en Derecho o equivalente.

SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA
Crear una plaza y puesto de Técnico/a financiero tributario, subgrupo Al.

Crear un puesto de Jefatura de negociado lll.Il y plazas asociada de Técnico/a de
administracion general.

Transformar un puesto de Técnico de gestion de administracién general, subgrupo A2, cddigo
de puesto 1.1.178.28 en una Jefatura de negociado I.11.

SERVICIO DE RECAUDACION

Transformar la Jefatura de unidad central de recaudacion ejecutiva (UCRE) en una Jefatura de
seccion de recaudacion ejecutiva, sin especial dedicacion.

SERVICIO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO Y EMPLEO

Crear 2 plazas y puestos de Técnicos/as de turismo, subgrupo A2, nivel 21, plena
disponibilidad.

HOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY
Crear 2 plazas y puestos de Educador/a Infantil, grupo B, en el Hogar Infantil Emilio Romay.

Transformar una plaza (1.1.111.21) y puesto (1.1.173.14) de auxiliar educador en una plaza y
puesto de Educador/a infantil, grupo B.

CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

Transformar una plaza (1.1.111.33) y puesto (1.1.194.4) de auxiliar educador, subgrupo C2, en
el Centro de dia de menores de Ferrol en una plaza y puesto de Tutor, grupo B/C1.
SERVICIOS INFORMATICOS

Ampliar la titulacién exigida para acceder a los puestos de analista programador a los titulos
de Técnico superior de la familia profesional: informatica y comunicaciones, Técnico
especialista en informética de gestion o equivalente.



-Los acuerdos anteriores quedan condicionados en su eficacia a la aprobacién de la normativa
estatal basica que permita la creacibn de nuevos puestos de trabajo y el consecuente
incremento de la masa salarial para el ejercicio 2020.

En consecuencia, no se realizara ningln acto de provision definitiva, interina o temporal de los
mismos hasta que sea efectiva la habilitacion legal citada.

-Los puestos de trabajo creados a consecuencia de la transformacién de otros existentes
deberan, ademais, ser objeto de convocatoria publica para su provision en un plazo no
superior a 6 meses desde que se produzcan las condiciones expresadas en el parrafo anterior.

2. Aprobar la matriz para la determinacién del complemento especifico de los puestos de
nueva creacion que figura como anexo |.

3. Aprobar las funciones de los puestos de trabajo que figuran como anexo |l.

4. Aprobar inicialmente la relacion de puestos de trabajo 2020 que figura como Anexo Il y
disponer, de conformidad con el dispuesto en el articulo 202 de la Ley 2/2015, del 29 de abril,
del empleo publico de Galicia, que esta modificacion sea sometida a informacién publica
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia por un plazo de veinte dias, a
efectos de que se formulen, en su caso, las reclamaciones, sugerencias y alegaciones que se
estimen procedentes. De no producirse estas la aprobacion se elevard la definitiva.

5. Aprobar inicialmente la plantilla para el afio 2020 que figura como Anexo |V, disponiendo su
exposicion al publico mediante el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
por quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones, segundo el dispuesto en el articulo 112.3 de la Ley 7/1985, del 2 de abril,
reguladora de las bases de régimen local y demas normativa de aplicacién. De no producirse
reclamaciones durante el citado plazo la plantila quedara definitivamente aprobada, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 169 del Real decreto legislativo 2/2004.

6. Aprobar el organigrama 2020 que figura como Anexo V.
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ANEXO | - Matriz para a determinacién do complemento especifico dos postos de novacreacién

PUNTUACION
POSTO NIVEL |GRUPO |FLA| 27% (FI.B| 3% |[FII| 5% |FII| 5% |FIV.A| 13% |FIVB| 7% |FV| 5% |FVLA| 25% |FVIL.B | 10% TOTAL C. ESPECIFICO
Técnico de turismo 21| A2 5] 30,00 3]/100,00f 133,33 1f 33,33 1/10,00 2(50,00] 2|50,00 4] 25,00 4(40,00 31,98 15.997,90 €
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CATALOGO DE FUNCIONS DOS POSTOS DA DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA

Denominacién

Grupo
Subbrupo
Escala

Funciéns

Observacions

Funciéns
adicionais en
relacion a
asistencia aos
Concellos

Técnico/ade
turismo

>
N

Promocionar e promover o desenvolvemento
turistico dos concellos da provincia.

Colaborar na mellora da calidade,
competitividade e actividades turisticas dos
entes de xestibn da provincia a través da
convocatoria dun programa de subvencions
dirixdo a entes de xestién, asociacion,
mancomunidades e consorcios turisticos para a
mellora da calidade, competitividade e
actividades turisticas. O persoal técnico
colaborard no tramite da mesa, revisando,
baremando e comprabando documentacién
achegada & mesma.

Colaborar na xestion dun plan plurianual de
proxectos de patrimonio turistico da provincia
para cooperar cos concellos en actuacions de
proteccién,  conservacién, restauraciéon e
rehabilitacién de inmoébeis que posuan valores
de caracter historico-artistico ou cultural, e en
zonas de especial interese paisaxistico ou
xeoléxico.

Asistencias a feiras, congresos, forums, etc de
turismo, para contribuir a promocionar e difundir
o turismo da provincia, dentro e féra das nosas
fronteiras, ofertando todos os seus recursos
naturais, culturais, historicos e artisticos.
Colaborar na reparacion, tramitacion, desefio e
elaboracion do contidos para as devanditas
feiras.

Xestion, tramitacion, revision da documentacion
e xestion de pago dos convennios con concellos
e outras entidades da provincia, de subvenciéns
nominativas vinculadas a actividades turisticas
que non encaixan dentro das convocatorias da
seccion.

Asistencia ao persoal de turismo dos concellos
da provincia a través de atencion telefénica,
reuniéns de coordinacién, apoio na xestion de
eventos, mesas sectoriais de turismo, etc.

Colaborar na promocion turistica nos medios de
comunicacion  escritos e  dixitais, tanto
especializados como xeneralistas, a través de
publicacions,  publireportaxes, anuncios,
encartes, etc. Desefiar os contidos, aspecto
visual e servir de contacto cos medios de
difusion.

Realizaciébn e desefio de guias e folletos
turisticos da provincia.

Creacion e mantemento da paxina web de
turismo da Deputacion.

Consolidacion da presenza do turismo provincial
nas redes sociais.

Colaborar no desenvolvemento e consolidacién

Plena dispofibilidade.
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Denominacién

Grupo
Subbrupo

Escala

Funciéns

Observacions

Funciéns
adicionais en
relacion a
asistencia aos
Concellos

do proxecto de turismo industrial: dinamizacion
dunha rede de pequefias e medianas empresas
gue mostran o seu proceso de produciéon co
obxectivo de promocionar os seus productos e
posicionar este tipo de turismo na provincia.
Creacion de rutas de turismo industrial para
axiliar e fomentar percorridos turisticos pola
provincia.

Turismo escolar: desefio e organizacion de
visitas guiadas ao patrimonio provincial e
municipal orientadas a dar a cofiecer os
recursos territoriais aos rapaces.

Catalogacion dos recursos turisticos da provincia
e traballo de campo visitando os mesmos para
avaliar o seu estado de conservacion.

Colaboracién co técnico econémico-financeiro
sobre as necesidades orzamentarias de cada
actividade coa fin de formar o orzamento da
seccion.

Técnico/a medio/a
en redes sociais

A2

AE

Desefiar e desenvolver plans de informacion e
atencion cidada.

Organizar eventos centrados na proximidade
cara & cidadania, difundindo a actividade da
Institucion e as sUas funcion.

Xestionar ferramentas e canles innovadores
on/off line que permitan a proximidade dixital co
cidadan.

As funci6ns propias da praza conforme a
titulacion esixida, baixo a direccion e supervision
correspondente, asi como outras, que dentro da
sUa competencia, poidan ser encomendadas.

Secretario/a
Gabinete de
Presidencia

Cadigo posto: 1.1.213.4

A2/B/C1

AXIAE

As propias de Secretaria do Gabinete.

Asesoramento e apoio administrativo en

materias da slia competencia.

COS servizos na tramitacién dos
administrativos  xerados  nas

Colaborar
expedientes
distintas areas.

Apoio administrativo ao estudo, coordinacion e
planificacion de proxectos.

Tarefas de apoio aos servizos que se lle
designen.

Asistir 4s reunidns técnicas as que sexa
convocado, tanto reunidns internas coma
externas.

Especial colaboracién con concellos.

Informar e asesorar sobre temas propios da sta
competencia.

Coordinacién do funcionamento das Comisiéns
Informativas que se lle encarguen.

Xornada especial
dedicacion

Dispofiibilidade total
Incompatibilidade total

Transversalidade
funcional grao 2
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Denominacién Funciéns Observacions Funciéns
g © adicionais en
2 2 © relacion a
-g b asistencia aos
o 7 u Concellos
ireccion, supervision e coordinacién da | Transversalidade oporte “in situ
Xefatura de Al | AXAE | A direccis pervisi dinacién da | T lidad Soporte “in situ”
seccion/unidade A2 Seccién/Unidade e dos Negociados ou outras | funcional grao 2 aos concellos da

Unidades administrativas que a integren, o seu
persoal e as sUas actividades.

Propor e determinar o0s obxectivos da
Seccion/Unidade alifiandoos cos obxectivos
establecidos para o Servizo en que se integra.

Planificar, organizar e coordinar as actividades e
proxectos da Seccién/Unidade.

Colaborar coa Xefatura do Servizo ou o
responsable superior na fixacion de obxectivos,
formulacién de propostas, orzamentos e plans
de actuacién, asi como na sua execucion.

Propor os proxectos da Seccién/Unidade para
alcanzar os obxectivos establecidos para o
Servizo, dirixir a sia execucién e controlar o seu
adecuado cumprimento.

Propor & xefatura do Servizo ou ao responsable
superior de quen dependa Xxerarquicamente
cantos estudos, propostas ou informes considere
oportunos para o bo funcionamento da Unidade.

Propor & xefatura do Servizo ou ao responsable
superior de quen dependa xerarquicamente, a
resolucion que estime procedente sobre os
asuntos que afectan & Seccion/Unidade.

Preparaciéon e xestion do orzamento da

Seccién/Unidade.

Asesorar e prestar asistencia e apoio técnico en
materias da sUa competencia con especial
atencion a todas as cuestions provenientes das
relaciéns interadministrativas que mantefia a
Deputacion cos concellos da provincia.

Impulsar, supervisar, controlar e coordinar a
actividade administrativa da Secci6n/Unidade e
dos Negociados ou outras Unidades
dependentes medindo, avaliando e analizando
os resultados obtidos e os custos de
funcionamento da Seccién/Unidade, propondo
as medidas que considere oportunas para
mellorar a eficiencia na utilizacion dos medios e
recursos materiais, econémicos e persoais que
tefian asignados.

Coidar da formacion, motivacion, promocién,
disciplina, prevencion, seguridade e clima laboral
do persoal ao seu cargo, propondo as medidas
que considere adecuadas para alcanzar tales
fins, ademais de atender e resolver as cuestions
individuais que lle sexan expostas polo persoal
da sta Seccion/Unidade.

Impulsar a utilizacibn de  instrumentos
tecnoldxicos nas actividades da
Seccién/Unidade.

Cofiecemento  experto e utilizacion das
aplicaciéons informaticas de que dispon a

Libre dispofiibilidade

Habilitacién anticipos
caixa fixa

Xornada especial
dedicacion,
incompatibilidade
total e dispofiibilidade
total: Xefatura de
seccion de protocolo,
e Xefatura seccion de
Organizacion

Xefatura seccién
Actas: sabados/sin
conciliaciéon
Xefatura seccién
Biblioteca: sabados

Xefatura seccion
Asistencia Técnica
Municipios: conducién
habitual

provincia, cando
asi o aconselle a
dificultade ou a
complexidade da
solucién en remoto
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Denominacién

Grupo
Subbrupo

Escala

Funciéns

Observacions

Funciéns
adicionais en
relacion a
asistencia aos
Concellos

Seccién/Unidade.

Promover dentro da sta Seccion/Unidade os
usos e habitos da calidade e mellora continua da
eficacia e eficiencia nos procesos ordinarios de
xestién.

Asistir &s reuniéns técnicas as que sexa
convocado en calidade de responsable da sta
Seccion/Unidade tanto reunions internas como
externas.

Elaboracién da memoria anual da
Seccién/Unidade.

Realizar, por propia iniciativa ou seguindo
instruciéns, todas aquelas funciéns relacionadas
co desempefio do seu posto que se consideren
adecuadas en orde ao bo funcionamento da
Seccion/Unidade.

Participar como instructor/a ou, se é o caso,
como  secretario/a na  tramitacion  dos
expedientes  disciplinarios  incoados  pola
deputacion e prestar asistencia aos concellos da
provincia participando como instructor/a ou, se é
0 caso, como secretario/a na tramitacion dos
expedientes disciplinarios de acordo co previsto
na normativa aplicable.

Participar, cando sexa nomeado, como membro
dos diversos tribunais de seleccion nos
diferentes procesos de seleccion que sexan
convocados pola Deputacion e prestar asistencia
aos concellos da provincia nos seus procesos
selectivos participando como membro dos
tribunais de seleccion.

Colaborar na organizacion e xestion dos
procedementos de contrataciébn mediante a sta
participacion como membro da Mesa de
contratacion, cando sexa designado polo 6rgano
de contratacion; e, asi mesmo, en funcion da
sta cualificacion, participar como membro do
Comité de expertos para a valoracion das
ofertas nos expedientes de contratacion.

Calquera outra funcién, de caracter anélogo e/ou
complementario que lle sexan atribuidas, dentro
do éambito da sUa competencia, e sexan
adecuadas a sUa capacitacion e formacion
profesional, cofiecementos e experiencia.

O desempefio dos ditos cometidos estara
predeterminado pola ubicaciéon orgéanica para a
prestacion do servizo.
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ANEXO Il

RELACION DE POSTOS DE TRABALLO 2020

CcODIGO
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPO/SUBGR.

DOT.

™

PROV

ADM.

ESC.

TIT.

FORM.
ESPECIF-

OBSERVACIONS

C.ESPECIFICO
2019 (*)

GABINETE DE PRESIDENCIA

1.1.213.1

Secretario/a Gabinete de Presidencia

22

C1l

LD

AX

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.211.1

Secretario/a Gabinete

22

A2

Cl

LD

AX/AE

9/8/3

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.205.1

Secretario/a de Presidencia

22

C1l

LD

AX

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.414.1

Secretario/a Gabinete de Presidencia

22

A2

Cl

LD

AX/AE

9/8/3

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.213.4

Secretario/a Gabinete de Presidencia

22

C1l

LD

AX

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.8.1

Secretario/a de Vicepresidencia

22

Cl

LD

AX/AE

3/45

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total

22.550,57

1.1.8.2

Secretario/a de Vicepresidencia

22

Cl

LD

AX/AE

3/45

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

22.550,57

1.1.374.1

Xefatura de negociado de prensa

22

C1l

LD

AX

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total

22.550,57

1.1.375.1

Xefatura de seccion de protocolo

24

Al

A2

CE

AX/AE

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total

29.261,75

1.1.221.1

Xefatura de Negociado

22

A2

C1l

LD

AXIAE

9/8/3

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total

22.550,57

Técnico de xestién de admon. xrl.

21

A2

AX

15.122,55

ASESORIA XURIDICA

0,00

1.1.36.1

Asesor xuridico

28

Al

CE

AE

11

Letrado/a
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

37.023,05

1.1.60.1

Letrado asesor adxunto

26

Al

AE

11

Letrado/a
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

33.996,89
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CcODIGO F. EORM. C.ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. ESC. TIT. |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (*)
Letrado/a
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.60.3|Letrado asesor adxunto 26| Al 1 S C AE 11 Dispoiiibilidade total 33.996,89
Letrado/a
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.60.4|Letrado asesor adxunto 26| Al 1 S C AE 11 Dispoiiibilidade total 33.996,89
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.15.166|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 18.148,76
1.1.408.3] Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.3.68|Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
1.1.3.165 Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
SECRETARIA XERAL 0,00
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.136.1 Secretario Xeral 30| Al 1 S LD HN 50.607,58
1.1.22.1 Secretario/a de Secretaria Xeral 22| A2 Cl 1 N LD AX 9/3 Llbre dispofibilidade 16.998,25
OFICIALIA MAIOR 0,00
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.137.|Oficial Maior 30| Al 1 S LD HN 45.851,58
1.1.181.1|Secretario/a de Oficialia Maior 22| A2 C1l 1 N LD AX 9/3 Libre dispoiiibilidade 16.998,25
Xefatura de negociado de comunicacion
1.1.419.1)virtual e relaciéns coa imprenta 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.406.4|Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AX 1 16.298,02
INFORMACION E ACTAS 0,00
Xornada de mafian con séabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacion
1.1.305.1|Xefatura de seccion de informacion e actas 24| A1 | A2 1l s C AX/AE | 10/9 Libre dispofiibilidade 25.185,12
1.1.46.1|Técnico superior Unién Europea 22| Al 1 N C AE 1/7 15.797,87
Xornada de mafian con séabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacién
At. Continua ao publico
Libre dispofiibilidade
1.1.306.1| Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 19.657,91
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacion
At. Continua ao publico
Libre dispofiibilidade
1.1.354.1| Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 19.657,91
1.1.421.1|Técnico/a medio/a en redes sociais 21| A2 1 N C AE 42 15.122,55
Técnico superior Unién Europea 22| Al 1 N C AE 1/7 15.797,87
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CcODIGO F. EORM. C.ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.15.172]Administrativo (informacién e actas) 19| C1 1 N C AX 3 14.130,65
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitacions de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.15.173]Administrativo (informacién e actas) 19| C1 1 N C AX 3 14.130,65
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.15.175]Administrativo (informacién e actas) 19| C1 1 N C AX 3 14.130,65
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.15.176]Administrativo (informacién e actas) 19] C1 1 N C AX 3 14.130,65
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.15.212]Administrativo (informacion e actas) 19] C1 1 N C AX 3 14.130,65
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.3.157|Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16| C2 1 N C AX 4 12.830,13
Xornada de mafian con sabados
alternos e limitaciéns de
flexibilidade e/ou conciliacion / At.
continua publico
1.1.3.158|Auxiliar administrativo (inform. e actas) 16| C2 1 N C AX 4 12.830,13
Xefatura de seccion normaliz. Linguistica 241 Al | A2 1 S C AE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.52.2|Técnico de normalizacién linguistica 22| Al 1 N C AE 12 15.797,87
1.1.15.65|Administrativo de normalizac. Linglistica 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZOS INTERNOS 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.3.145| Xefatura de servizos internos 18] C2 1 N C AX 4 Coordinacion 20.458,23
1.1.11.2|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.6/Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.7|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.8|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
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CcODIGO F. FORM. C.ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)
1.1.11.9|Subalterno 13| AP 1 N [ AX 5 10.712,53
1.1.11.21|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.23|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.24|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
1.1.11.26|Subalterno 13| AP 1 N [ AX 5 10.712,53
1.1.11.28|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
ARQUIVO 0,00
1.1.355.1]Xefatura de seccion de arquivo 24| Al A2 1 S C AE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.307.1] Xefatura de negociado de arquivo 22| Al | A2 | B/C1 1 N C AE 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.85.7|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 14.622,40
1.1.15.45|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 13.480,39
Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 14.622,40
1.1.11.25|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
IMPRENTA 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.81.1|Encargado de imprenta 21| A2 B 1 N C AE 2/8 Dispoiiibilidade total 25.910,41
Xefatura de negociado responsable de
1.1.417.1]impresion 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado responsable de
1.1.418.1]preimpresion 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.416.1]Oficial de imprenta desefiador gréfico 20| B 1 N C AE 38 14.947,48
1.1.377.1|Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.2|Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.655,81
1.1.377.5]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.655,81
1.1.377.8|Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Ocupado por oficial industrial 14.655,81
1.1.377.3]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.4|Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.6]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.7]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.9]Oficial de imprenta 19| C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.10]Oficial de imprenta 19| C1 B 1] 1.3 C AE 3/8 * 14.655,81
1.1.377.11|Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.12|Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.377.13|Oficial de imprenta 19] C1 B 1 N C AE 3/8 14.655,81
1.1.408.4| Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/IAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.410.1|Operario de imprenta 16| C2 1 N C AE 4 11.846,44
Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
PARQUE MOBIL 0,00
1.1.295.1]Xefatura de negociado parque mobil 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AX 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria
1.1.411.1|Condutor coordinador 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Coordinacion 19.949,68

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.112.1|Condutor de presidencia 15| C1 C2 1 N LD AE 3/4 Conducion diaria 22.033,76

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.112.2|Condutor de presidencia 15| C1 C2 1 N LD AE 3/4 Conducion diaria 22.033,76

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.117.6|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.1|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.2|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.4|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.5|Condutor 150 C1 | C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.6|Condutor 150 C1 | C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.109.7|Condutor 15| C1 C2 1 N C AE 3/4 Conducion diaria 18.649,16

Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04

SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION 0,00
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de patrimonio e Incompatibilidade total
1.1.356.1|contratacion 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.308.1| Xefatura de seccion | 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
Lic.
1.1.378.1| Xefatura de seccion Il 24| Al A2 1 S C AXIAE 11 Dereito Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.309.1|Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.310.1|Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.311.1]Xefatura de negociado lll 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.312.1] Xefatura de negociado IV 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.420.1]Xefatura de negociado V 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.406.2| Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AX 1 16.298,02
1.1.178.13|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.7|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.99|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.48| Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.136|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.144|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.53|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.197|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.219|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.206|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.394.1]Xefatura de seccion de patrimonio 24| Al | A2 1] S C AX/AE | 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.361.1] Xefatura de negociado de patrimonio 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.178.38|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.41|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA 0,00
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.138.1]Interventor xeral 30| Al 1 S LD HN 50.607,58
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.140.1|Viceinterventor 30| Al 1 S LD HN 45.851,58
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.141.1]Interventor adxunto 30| Al 1 S LD HN 45.851,58
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Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.141.2]Interventor adxunto 30| Al 1 S C HN 45.851,58
1.1.21.2|Secretaria 22| A2 C1l 1 N LD AX 9/3 Libre dispofibilidade 16.998,25
SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de fiscalizacion e control Incompatibilidade total
1.1.344.1[financeiro 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.321.1|Xefatura de seccién de control | 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.345.1| Xefatura de seccién de control Il 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.424.1| Xefatura de seccion de control Ill 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
Xefatura de negociado fiscalizacion
1.1.322.1|subvenciones 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado contratos e outros
1.1.323.1|gastos correntes 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado fiscalizacién plans e
1.1.324.1outros gtos con financiamento afectado 22| Al | A2 | B/IC1 1] N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado fiscalizaciéon de
1.1.325.1]persoal 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.326.1]Xefatura de negociado control de ingresos 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado control financeiro e
1.1.346.1]auditoria de gastos 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.178.8|Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.9|Técnico de xestién de admén. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.32.6|Técnico de xestion econémico-financeira 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
1.1.33.27|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N [ AE 2 15.122,55
1.1.15.3|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N [ AX 3 12.646,56
1.1.178.10|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.27|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.15.182|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.183|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.184]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N [ AX 3 12.646,56
1.1.178.16]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.178.22]|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.15.188|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.189|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.41|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.55|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.192|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.211|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE CONTABILIDADE 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.245.1]Xefatura de servizo de contabilidade 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispofiibilidade total 37.023,05
1.1.327.1| Xefatura de seccién contabilidade | 241 Al | A2 1 S C AX/IAE | 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
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1.1.328.1| Xefatura de seccién contabilidade Il 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.390.1] Xefatura de seccién contabilidade Ill 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.423.1|Xefatura de seccién contabilidade IV 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.329.1|Xefatura de negociado | 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.364.1| Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.330.1|Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.347.1] Xefatura de negociado IV 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.348.1]Xefatura de negociado V 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.391.1]Xefatura de negociado VI 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82

1.1.367.11|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02

1.1.178.50| Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55

1.1.178.52]|Técnico de xestion de admon. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.90|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56

1.1.178.51]Técnico de xestion de admon. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 15.122,55

1.1.178.36]Técnico de xestion de admon. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 15.122,55

1.1.15.194|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56

Técnico/a especialista en xestion 20| B 1 N C AE 45 14.947,48
ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A MUNICIPIOS 0,00
Xornada especial dedicacion

Xefatura de servizo de orzamentos e Incompatibilidade total
1.1.407.1]asistencia econémica a municipios 28] Al 1 S CE AXIAE 10 Dispofiibilidade total 37.023,05

Libre dispofiibilidade
1.1.331.1|Xefatura de seccion | 24| Al A2 1 S C AX/IAE 10/9 24.534,86
1.1.333.1]Xefatura de negociado | 22| Al | A2 | BIC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82

1.1.15.195|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.332.1| Xefatura de seccion Il 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.408.1|Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.367.5|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.425.1| Xefatura de seccion Il 24] Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispoiibilidade 24.534,86
1.1.289.3]Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 15.956,43
1.1.97.12|Técnico de xestion de adman. especial 21| A2 1] S C AE 9 15.122,55
1.1.15.54|Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56

TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS 0,00
TESOURERIA 0,00
Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.139.1|Tesoureiro provincial 30| Al 1 S LD HN 50.607,58
1.1.376.1]Secretaria tesoureria provincial 22| A2 C1 1 N LD AXIAE 9/3 Libre dispofiibilidade 16.998,25
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Hab. Nacional
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.142.1|Vicetesoureiro/a 30| Al 1 S LD HN 45.851,58
1.1.271.1|Xefatura de seccién central de tesoureria 24| Al A2 1 N C AX/IAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.145.1| Xefatura de negociado de ingresos 22| A1 | A2 | B/C1 1 N [ AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.34.1|Xefatura de negociado de contabilidade 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.15.53|Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.62|Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.46]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.215]Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Xornada especial dedicacion
Xefatura de unidade central de atencién ao Incompatibilidade total
1.1.370.1]contribuinte 26| Al 1 S C AE 1 Dispoiiibilidade total 33.996,89
1.1.367.12|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.965,68
1.1.33.31|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.790,21
Libre dispofiibilidade
1.1.158.1]Xefatura de negociado de informacién 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 At. continua contribuinte 19.841,48
1.1.33.14|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.33.17|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.15.73|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 At. continua contribuinte 14.314,22
1.1.178.31|Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.178.32|Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.178.39|Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.178.49|Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.15.205|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 At. continua contribuinte 14.314,22
1.1.15.218|Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 At. continua contribuinte 14.314,22
Xefatura de unidade de instrucion de sanciéns
1.1.272.1|municipais 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
Xefatura de negociado de procedemento
1.1.238.1|administrativo e tramitacion 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.368.1]Xefatura de negociado de procesos masivos 22| Al | A2 | BIC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 18.173,82
1.1.33.24|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N [ AE 2 15.122,55
1.1.33.28|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N [ AE 2 15.122,55
1.1.15.66|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.163|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.207|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.213|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.55.1|Inspector xefe de tributos locais 26| Al C AE 1 Dispoiiibilidade total 33.996,89
1.1.408.2] Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Llbre dispofiibilidade
1.1.369.1| Xefatura de negociado de coordinacién 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Conducién habitual 19.841,48
1.1.367.9|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
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1.1.367.14|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.33.2| Técnico de xestioén tributaria 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
1.1.33.26|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
1.1.107.1|Axente tributario 21| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion habitual 14.614,29
1.1.107.2|Axente tributario 21| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion habitual 14.614,29
1.1.15.70|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.47|Técnico de xestidon de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.129]Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.160]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.53.1|Xefatura de servizo de xestion tributaria 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.261.1|Xefatura de seccion | 24] Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.291.1]Xefatura de negociado I.I 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado I.Il 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.258.1| Xefatura de seccion Il 24] Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.292.1| Xefatura de negociado II.1 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Libre dispofiibilidade

1.1.365.1] Xefatura de negociado IL.1I 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 At. continua contribuinte 19.841,48
1.1.260.1|Xefatura de seccion Il 24] Al | A2 1 S C AX/IAE | 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.157.1] Xefatura de negociado Il 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado IIL.1I 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.259.1| Xefatura de seccién IV 241 Al | A2 1 S C AX/IAE | 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.366.1]Xefatura de negociado IV.I 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.367.2|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.965,68
1.1.367.4|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.367.7|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.367.8|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 At. continua contribuinte 17.965,68
1.1.367.10|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.33.8]|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
1.1.33.11|Técnico de xestién tributaria 21| A2 1 N C AE 2 At. continua contribuinte 16.790,21
1.1.15.5|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.6|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.12|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.15|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.67|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.17|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.79|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Técnico/a especialista en xestion 20| B 1 N C AE 45 14.947,48
1.1.178.54|Técnico de xestion de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.18|Técnico de xestion de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.19|Técnico de xestion de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.40|Técnico de xestion de admodn. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
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1.1.15.128]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.25|Técnico de xestidon de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.34|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.142|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.148|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.153|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.3.99|Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
1.1.3.126]Auxiliar admon. xrl. 16] C2 1 N C AX 4 11.346,04
SERVIZO CENTRAL DE RECADACION 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.242.1| Xefatura de servizo de recadacion 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.372.1| Xefatura de seccion de revision 241 Al | A2 1 S C AX/AE| 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.17.8| Xefatura de negociado de devoluciéns 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispoiiibilidade 18.173,82
1.1.229.1|Xefatura de negociado de recursos 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Xefatura de seccién de recadacion executiva 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.294.1]Xefatura de negociado de control 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.233.1] Xefatura de negociado de executiva 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.235.1| Xefatura de negociado de contabilidade 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.148.1|Coordinador xestion recadatoria 22| A2 Cl 1 N C AX/AE 9/3 Libre dispoiiibilidade 22.509,05
1.1.293.1]Xefatura de negociado de xestién recadatoria 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.367.1|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 16.298,02
1.1.33.32|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
1.1.178.44]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.35]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.178.15]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.15.123|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.45]|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N [ AX 9 15.122,55
1.1.15.143|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.21|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
Técnico/a especialista en xestion 20 B 1 N C AE 45 14.947,48
1.1.15.159]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
Técnico/a especialista en xestion 20| B 1 N C AE 45 14.947,48
1.1.178.24]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.209|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.3.148]Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
Xefatura de seccion de asistencia a xestion e
1.1.357.1]|procedementos tributarios 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.45.5|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.45.13|Técnico superior informéatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.673,57
1.1.290.1]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
ZONAS RECADATORIAS 0,00
ZONA 1 0,00
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1.1.382.1|Xefatura territorial de zona 1

22

A2 B Cl

11.L1.C

AXIAE

9/8/3

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
At. continua contribuinte

26.594,18

1.1.383.1|Oficial maior de recadacion

20

A2 B Cl

AX/AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

22.417,51

1.1.384.3|Oficial 12 recadacion

19

C1l B

111.3

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.384.4|Oficial 12 recadacion

19

Cl B

111.3

AX/AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.384.1|Oficial 12 recadacion

19

C1l B

AXIAE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.384.2|Oficial 12 recadacion

19

Cl B

111.3

AX/AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.385.1|Oficial 22 recadacion

17

Cl B

1.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.2|Oficial 22 recadacion

17

C1l B

111.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.385.3|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| .4 C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.4|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.5|Oficial 22 recadacion 17| C1 B 1| .4 C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

At. continua contribuinte
1.1.15.202|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 Conducion habitual 14.314,22

ZONA 2 0,00

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Plena dispofiibilidade

Conducién habitual

1.1.386.1| Xefatura territorial de zona 2 22| A2 B C1l 1] Nn.1.C C AXIAE | 9/8/3 At. continua contribuinte 26.594,18

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.383.2|Oficial maior de recadacion 20| A2 B C1l 1| 1.1.B C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 22.417,51

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.5|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 1 L3 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.616,79

*
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.384.6|Oficial 12 recadacion 19] C1 B 11 1.3 C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 20.616,79
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1.1.384.7|Oficial 12 recadacion

19

C1l B

111.3

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.385.6|Oficial 22 recadacion

17

Cl B

1.4

AX/AE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.7|Oficial 22 recadacion

17

C1l B

111.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.8|Oficial 22 recadacion

17

Cl B

111.4

AX/AE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.9|Oficial 22 recadacion

17

C1l B

111.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.10|Oficial 22 recadacion

17

Cl B

111.4

AX/AE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.11|Oficial 22 recadacion

17

Cl B

AXIAE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.12]Oficial 22 recadacion

17

C1l B

111.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54
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1.1.33.19

Técnico de xestion tributaria

21

A2

AE

At. continua contribuinte
Conducioén habitual

16.790,21

1.1.33.22

Técnico de xestion tributaria

21

A2

AE

At. continua contribuinte
Conducién habitual

16.790,21

1.1.15.55

Administrativo admon. xrl.

19

C1l

AX

At. continua contribuinte
Conducién habitual

14.314,22

1.1.15.203

Administrativo admon. xrl.

19

Cl

AX

At. continua contribuinte
Conducion habitual

14.314,22

1.1.90.15

Analista técnico

22

A2

oo |0 |0 |0

AE

36

16.122,95

ZONA 3

0,00

1.1.387.1

Recadador/a

24

Al

A2

AX/AE

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
At. continua contribuinte

29.595,38

1.1.383.3

Oficial maior de recadacion

20

A2

Cl

AX/AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
At. continua contribuinte

22.417,51

1.1.384.8

Oficial 12 recadacion

19

Cl

111.3

AX/AE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.384.9

Oficial 12 recadacion

19

Cl

111.3

AX/AE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

20.616,79

1.1.385.13

Oficial 22 recadacion

17

Cl

1.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54

1.1.385.14

Oficial 22 recadacion

17

C1l

111.4

AXIAE

3/8

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
At. continua contribuinte

19.991,54
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.15|Oficial 22 recadacion 171 C1 B 1l 4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.385.16|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.17|Oficial 22 recadacion 171 C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual

1.1.385.18|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 L4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54
At. continua contribuinte

1.1.367.3|Técnico financeiro tributario 22| Al 1 N C AE 1 Conducion habitual 17.965,68
At. continua contribuinte

1.1.33.18|Técnico de xestion tributaria 21| A2 1 N C AE 2 Conducion habitual 16.790,21

ZONA 4 0,00

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.389.1| Xefatura territorial de zona 4 22| A2 B C1l 1 N C AXIAE | 9/8/3 At. continua contribuinte 26.594,18

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.383.4|Oficial maior de recadacion 20| A2 B C1l 1 N C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 22.417,51
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*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.384.10|Oficial 12 recadacion 19| C1 B 11 1.3 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 20.616,79

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.385.19|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion habitual
1.1.385.20| Oficial 22 recadacion 171 C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.21|Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 L4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.22]Oficial 22 recadacion 17] C1 B 1 N C AXIAE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

*

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.385.23| Oficial 22 recadacion 171 C1 B 1 .4 C AX/AE 3/8 At. continua contribuinte 19.991,54

SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS 0,00

Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de asistencia técnica a Incompatibilidade total

1.1.342.1|concellos 28] Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05

Libre dispofiibilidade
1.1.409.1| Xefatura de seccion 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Conducién habitual 25.368,69
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Libre dispoiiibilidade
1.1.210.2]Arquitecto 24| Al 1 N C AE 17 Conducién habitual 20.133,00

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.79.1|Enxefieiro técnico industrial 24| A2 1 N C AE 18 Conducién habitual 26.735,74

Libre dispofiibilidade
1.1.210.3]Arquitecto 24] Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 20.133,00

Libre dispofiibilidade
1.1.210.1]Arquitecto 24] Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 20.133,00

Libre dispofiibilidade

1.1.75.2|Arquitecto técnico 24| A2 1 N C AE 19 Conducién habitual 18.957,53
1.1.99.4|Delineante 19| C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 14.280,76
1.1.178.14]Técnico de xestion de admon. xrl. 21 A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.49|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE VIAS E OBRAS 0,00

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.39.1|Xefatura de servizo de vias e obras 28| Al 1 S CE A3 AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.152.1|Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| Al 1 S C AE 21 Coordinacion 28.761,55

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.152.2|Enxefieiro de camifios, canles e portos 24| Al 1 S C AE 21 Coordinacion 28.761,55

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.313.1|Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1 S C AE 22 Coordinacién 26.735,74

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual
1.1.313.2|Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1 S C AE 22 Coordinacion 26.735,74

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual
1.1.313.3]|Enxefieiro técnico de obras publicas 24| A2 1 S C AE 22 Coordinacién 26.735,74
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1.1.313.4

Enxefieiro técnico de obras publicas

24

A2

AE

22

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
Coordinacién

26.735,74

1.1.313.5

Enxefieiro técnico de obras publicas

24

A2

AE

22

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispoiiibilidade total
Conducién habitual
Coordinacién

26.735,74

1.1.86.1

Enxefieiro técnico en topografia

22

A2

AE

23

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducién habitual

21.917,21

1.1.86.2

Enxefieiro técnico en topografia

22

A2

AE

23

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducioén habitual

21.917,21

1.1.314.1

Auxiliar técnico de vias e obras

19

Cl B

AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.283,46

1.1.314.2

Auxiliar técnico de vias e obras

19

Cl B

AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.283,46

Técnico/a en infraestruturas

21

A2

AE

39

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.958,73

Técnico/a en infraestruturas

21

A2

AE

39

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.958,73

1.1.314.5

Auxiliar técnico de vias e obras

19

Cl B

AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.283,46

1.1.314.6

Auxiliar técnico de vias e obras

19

C1l B

AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.283,46

1.1.314.7

Auxiliar técnico de vias e obras

19

Cl B

AE

3/8

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Conducion diaria

21.283,46
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Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
Técnico/a en infraestruturas 21| A2 1 N C AE 39 Conducién diaria 21.958,73

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.9|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.430.1|Técnico/a en infraestruturas 21| A2 1 N C AE 39 Conducion diaria 21.958,73

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.11|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.12|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.13|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.14|Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.16]Auxiliar técnico de vias e obras 19] C1 B 1 N C AE 3/8 Conducién diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.314.15]Auxiliar técnico de vias e obras 19| C1 B 1 N C AE 3/8 Conducion diaria 21.283,46

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.401.1|Auxiliar técnico en topografia 16| C2 1 N C AE 4 Conducion habitual 17.015,25

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total
1.1.401.2]Auxiliar técnico en topografia 16| C2 1 N C AE 4 Conducién habitual 17.015,25
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1.1.99.5|Delineante 19| C1 B 1 N C AE 20 Conducién habitual 14.280,76
1.1.99.6|Delineante 19] C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 14.280,76
1.1.359.1| Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.15.39|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.60|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.42]|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.3.115|Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
SERVIZO DE XESTION DE PLANS 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.246.1]Xefatura de servizo de xestion de plans 28] Al 1 S CE AXIAE 10 Dispofiibilidade total 37.023,05
1.1.255.1| Xefatura de seccion de plans especiais 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.257.1]Xefatura de seccion de plans provinciais 24| Al | A2 1 S C AX/AE | 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.214.1] Xefatura de negociado de plans especiais 22| Al | A2 | B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.225.1]Xefatura de negociado de plans provinciais 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.408.5|Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/IAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.408.6|Xefatura de negociado 22| Al | A2 | BIC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.178.26]Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.85|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.93|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.204|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de arquitectura e Incompatibilidade total
1.1.337.1]jmantemento 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispofiibilidade total 37.023,05
Libre dispofiibilidade
1.1.210.4]Arquitecto/a 24] Al 1 N C AE 17 Conducion habitual 20.133,00
Libre dispofiibilidade
1.1.75.3]Arquitecto técnico 22| A2 1 N C AE 19 Conducion habitual 18.957,53
Libre dispofiibilidade
1.1.75.5]Arquitecto técnico 22| A2 1 N C AE 19 Conducién habitual 18.957,53
Libre dispofiibilidade Conducién
1.1.79.2|Enxefieiro técnico industrial 21| A2 1 N C AE 18 habitual 18.457,33
Conducién habitual
1.1.320.1|Delineante coordinador 19| C1 B 1 N C AE 20 Coordinacion 15.406,21
1.1.99.1|Delineante 19| C1 B 1 N C AE 20 Conducion habitual 14.280,76
Plena dispofiibilidade Conducién
1.1.131.1|Operario/a de oficios varios 13| AP 1 N C AE 5 habitual 12.096,54
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Libre dispoiiibilidade
1.1.338.1|Enxefieiro técnico agricola 24| A2 1 N C AE 24 Conducion habitual 17.832,08
Conducioén habitual/
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.336.1|Operario de servizos Il 16| C2 C1l 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.397,86
Conducién habitual/
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacién
1.1.336.2|Operario de servizos Il 16| C2 Cl 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.397,86
Conducién habitual /
Coordinacién
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacién
1.1.402.1|Operario de servizos | 16| C2 C1l 1 N C AE 3/4 Libre dispoiiibilidade 17.823,83
Conducién habitual /
Coordinacion
Xornada de mafian con sabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.402.2|Operario de servizos | 16| C2 Cl 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 17.823,83
Conducién habitual/
Xornada de mafian con séabados
alternos e con posibilidade de
flexibilidade e conciliacion
1.1.402.3|Operario de servizos | 16| C2 C1l 1 N C AE 3/4 Libre dispofiibilidade 15.397,86
Plena dispofiibilidade Conducion
1.1.403.1|Técnico/a de son 16] B C1l 1 N C AE 37 habitual 14.522,51
Plena dispofiibilidade Conducién
1.1.404.1|Oficial de mantemento 15| C2 1| v.4 C AE 4 habitual 12.721,79
1.1.15.34|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.11|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de promocién econémica, Incompatibilidade total
1.1.362.1|turismo e emprego 28| Al 1 S CE AX/AE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
Xefatura de seccién de promocién econémica
1.1.351.1|e emprego 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
Xefatura de negociado de promocion
1.1.220.1]econémica 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/IAE | 10/9/8/3 Libre dispoiibilidade 18.173,82
1.1.15.40|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.30|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.3.132]Auxiliar admén. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
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Xefatura de seccion de promocion e
1.1.363.1]|desenvolvemento turistico 24| Al A2 1 S C AX/IAE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.70.5|Técnico de xestion de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 Plena dispofiibilidade 17.173,42
1.1.32.7|Técnico de xestibn econdémico-financeira 21| A2 1 N C AE 2 15.122,55
Técnico de turismo 21| A2 1 N C AE 46 Plena dispofiibilidade 15.997,90
Técnico de turismo 21| A2 1 N C AE 46 Plena dispofiibilidade 15.997,90
Xefatura de seccion de coordinacion de
1.1.352.1]proxectos técnicos 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.70.1|Técnico de xestién de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 16.298,07
SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de desenvolvemento Incompatibilidade total
1.1.349.1|territorial e medio ambiente 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
Plena dispofiibilidade
1.1.70.2|Técnico de xestion de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 Coordinacion 17.798,67
1.1.178.23| Técnico de xestién de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.57|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Xefatura de seccién de desenvolvemento
1.1.350.1]territorial, cooperacion e medio ambiente 241 Al | A2 1 S C AX/IAE | 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.70.4| Técnico de xestién de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 16.298,07
1.1.70.3|Técnico de xestion de proxectos 22| Al 1 N C AE 1/6/7 16.298,07
SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de accion social, cultural e Incompatibilidade total
1.1.360.1|deportes 28| Al 1 S CE AX/AE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.406.1|Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AX 1 16.298,02
1.1.413.1|Técnico/a de cultura 22| Al 1 S C AE 10 15.797,77
1.1.15.44|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.51|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.52|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.56|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.74|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.84|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.178.29|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.124]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.127]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.220]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
Xefatura de seccion de educacion, cultura e
1.1.252.1]deportes 241 Al | A2 S C AX/AE | 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.215.1| Xefatura de negociado de deportes 22| A1 | A2 | B/C1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.218.1|Xefatura de negociado de cultura 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.251.1|Xefatura de seccién de servizos sociais 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.219.1]Xefatura de negociado de servizos sociais | 22| Al | A2 | BIC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.395.1]Xefatura de negociado de servizos sociais Il 22| Al | A2 | BIC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.209.1|Técnico de politicas de igualdade 22| Al 1 N C AE 25 17.256,85
1.1.208.1|Técnico de servizos sociais 22| Al 1 N C AE 25 17.256,85
1.1.182.1|Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.581,58
1.1.182.2|Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.581,58
1.1.182.3|Técnico servizos sociais 22| A2 1 N C AE 26 16.581,58
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IES RAFAEL PUGA RAMON 0,00
1.1.56.15|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.32|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85

1.1.56.1|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.2|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.4|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.5|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.6|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.8|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.9|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.10|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.11|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.12|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.13|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.14|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.16|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.17|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.18|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.19|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.20|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.21|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.22|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.23|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.24|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.25|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.26|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.27|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.28|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S [ AE 32 14.755,85
1.1.56.29|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.30|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.31|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.33|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.34|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.35|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.36|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.39|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.56.42|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 1.2 C AE 32 14.755,85
1.1.56.43|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.88.1|Profesor/a educacion fisica 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.88.2|Profesor/a educacion fisica 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.153.1|Profesor/a de apoio 21| A2 1 N C AE 9 14.755,85
1.1.178.43|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 15.122,55
1.1.15.154|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
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Turnicidade con alternancia de
1.1.201.2|Subalterno/Celador/a 13| AP 1 N C AE 5 manas e tardes 13.313,57

Turnicidade con alternancia de
1.1.11.16|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 manas e tardes 13.313,57

Turnicidade con alternancia de
1.1.396.1|Mozo/a de servizo axudante 13| AP 1 N C AE 5 mafiés e tardes 13.313,57
IES CALVO SOTELO 0,00
1.1.57.1|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.2|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.3|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.4|Profesor/a de secundaria 24| Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.5]|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.7|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.8|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.57.9]|Profesor/a de secundaria 24] Al 1 S C AE 32 14.755,85
1.1.93.2|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.3|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.4|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.5|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.7|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.8|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.9|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.10|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S [ AE 33 14.755,85
1.1.93.11|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.12|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.13|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.14|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.15|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.16|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.17|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.1|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85
1.1.93.6|Profesor/a técnico de F.P. 24| A2 1 S C AE 33 14.755,85

Turnicidade con alternancia de

mafis e tardes, incluindo
sébados e festivos que

1.1.125.2|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1 N C AE 3/4/43 correspondan 16.698,38

Turnicidade con alternancia de

mafis e tardes, incluindo
sébados e festivos que

1.1.125.9|Cocifieiro/a 15| C1 C2 1| V.5 C AE 3/4/43 correspondan (*) 16.698,38
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Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.125.10]Cocifieiro/a 15| C1 Cc2 1| V.5 C AE 3/4/43 correspondan(*) 16.698,38
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.128.1|Axudante de cociia 13| AP 1 N C AE 5 correspondan 15.397,86
Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
1.1.128.5|Axudante de cociia 13| AP 1 N C AE 5 correspondan. 15.397,86
1.1.129.1|Costurero/a 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50
1.1.133.6|Operario/a de servizos varios 13| AP 1| V.10 C AE 5 * 11.379,50
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.118.5|Telefonista 13| AP 1l V.5 C AE 5 sabados que correspondan (*) 13.730,49
1.1.426.1|Xefatura de negociado de xestion 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
1.1.15.214|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.3.131]Auxiliar admon. xrl. 16| C2 1 N C AX 4 11.346,04
Xornada permanente de tarde
1.1.397.2|Ordenanza 13| AP 1 N C AX 5 con nocturnidade parcial 12.013,05
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.397.1|Ordenanza 13| AP 1] Vv.8 C AX 5 sabados que correspondan (*) 13.313,57
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.11.17|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 sébados que correspondan 13.313,57
SECCION DE RELAC. PUBLICAS E
PROTOCOLO
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO
DE MARINAN 0,00
1.1.408.7|Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan
1.1.398.1|Gobernante/a 20| C1 1 N C AE 3 Coordinacién 16.222,94
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.116.1|Subgobernanta 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.246,75
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CcODIGO
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NIVEL

GRUPO/SUBGR.

DOT.

TP

PROV

ADM.

ESC.

TIT.

FORM.
ESPECIF-

OBSERVACIONS

C.ESPECIFICO
2019 (*)

1.1.125.8

Cocifieiro/a

15

C1l

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

15.072,73

1.1.125.16

Cocifieiro/a

15

Cl

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados que correspondan

15.072,73

1.1.130.1

Camareiro/a

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados que correspondan

12.313,12

1.1.130.3

Camareiro/a

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

12.313,12

1.1.130.5

Camareiro/a

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

12.313,12

FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

0,00

1.1.149.1

Director/a

22

Al

AE

27

Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
Dispofiibilidade total

28.286,36

1.1.429.1

Administrador/a

22

Al

AE

40

Xornada especial

19.474,34

1.1.71.1

Psic6logo

22

Al

pd

AE

28

1/2 xornada

8.153,23

1.1.15.135

Administrativo admon. xrl.

19

C1l

(el[e]

AX

Plena dispoiiibilidade

13.521,91

1.1.412.1

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.412.2

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.118.4

Telefonista

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.356,14

1.1.399.3

Encargado/a de porteria

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.356,14

1.1.125.1

Cocifieiro/a

15

C1l

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

16.698,38
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OBSERVACIONS

C.ESPECIFICO
2019 (*)

1.1.125.3

Cocifieiro/a

15

Cl

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
correspondan

16.698,38

1.1.125.7

Cocifieiro/a

15

Cl

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

16.698,38

1.1.125.11

Cocifieiro/a

15

Cl

C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

16.698,38

1.1.128.2

Axudante de cocifia

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.397,86

1.1.173.2

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.3

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.173.5

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.8

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafids e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96
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1.1.173.9

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.10

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.13

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.173.17

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.20

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.22

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.23

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.25

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96
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1.1.173.26

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
correspondan

15.030,96

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.173.36

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.38

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.40

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.43

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.44

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.47

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.49

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96
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1.1.173.50

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.173.51

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

Educador/a infantil

20

AE

30

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

17.632,00

1.1.174.3

Auxiliar educador/a nocturno

16

C2

AE

Nocturnidade, con inclusién de
sabados e festivos que
correspondan por quenda

16.656,61

1.1.174.5

Auxiliar educador/a nocturno

16

C2

AE

Nocturnidade, con inclusion de
sabados e festivos que
correspondan por quenda

16.656,61

1.1.174.6

Auxiliar educador/a nocturno

16

C2

AE

Nocturnidade, con inclusion de
sabados e festivos que
correspondan por quenda

16.656,61

1.1.174.7

Auxiliar educador/a nocturno

16

C2

AE

Nocturnidade, con inclusion de
sabados e festivos que
correspondan por quenda

16.656,61

1.1.120.54

Celador/a

14

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96
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1.1.120.9

Celador/a

14

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.120.17

Celador/a

14

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.120.33

Celador/a

14

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.120.50

Celador/a

14

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.120.51

Celador/a

14

AP

V.7

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

15.030,96

1.1.169.6

Educador/a

21

A2

AE

29

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

18.807,47

1.1.169.7

Educador/a

21

A2

AE

29

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

18.807,47

1.1.169.4

Educador/a

21

A2

AE

29

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

18.807,47

1.1.169.5

Educador/a

21

A2

AE

29

Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
sabados e festivos que
correspondan

18.807,47

1.1.151.1

Titor/a

19

C1l B

z

AE

44

Xornada especial

16.039,86

1.1.151.2

Titor/a

19

C1l B

oOlo|o

AE

44

Xornada especial

16.039,86




Ly

Deputacion
DA CORUNA

CcODIGO F. EORM. C.ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)
1.1.151.3|Titor/a 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.151.4|Titor/a 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86

1.1.151.10|Titor/a 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.150.1|Titor/a de garda 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.150.2|Titor/a de garda 19| C1 B 1 N [ AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.150.3|Titor/a de garda 19| C1 B 1 N [ AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.150.4|Titor/a de garda 19| C1 B 1 N [ AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.150.5|Titor/a de garda 19| C1 B 1 N [ AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.133.2|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50
1.1.133.4|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50
1.1.133.5|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50

CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.149.2|Director/a 22| Al 1 N C AE 27 Disponibilidade total 28.286,36

1.1.15.210|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 Plena dispoiiibilidade 13.521,91
1.1.169.1|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.715,13
1.1.169.2|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.715,13
1.1.169.3|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 Xornada especial 16.715,13

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.169.8|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 sabados que correspondan 18.015,65
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.169.9|Educador/a 21| A2 1 N C AE 29 sabados que correspondan 18.015,65
1.1.151.8|Titor/a 19] C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.151.9|Titor/a 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
1.1.151.11|Titor/a 19] C1 B 1 N [ AE 44 Xornada especial 16.039,86
Titor/a 19| C1 B 1 N C AE 44 Xornada especial 16.039,86
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.194.1]Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.405,31
Turnicidade con alternancia de
mafis e tardes, incluindo
1.1.194.2|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sébados que correspondan 13.405,31
Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
1.1.194.3|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sabados que correspondan 13.405,31
Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
1.1.194.5|Auxiliar educador/a 16| C2 1 N C AE 4 sébados que correspondan 13.405,31
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ESPECIF-

OBSERVACIONS

C.ESPECIFICO
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1.1.194.6

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados que correspondan

13.405,31

1.1.194.7

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sébados que correspondan

13.405,31

1.1.194.8

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

13.405,31

1.1.194.9

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

13.405,31

1.1.194.10

Auxiliar educador/a

16

C2

AE

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

13.405,31

1.1.125.12

Cocifieiro/a

15

Cl] C2

V.5

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
sabados que correspondan (*)

15.072,73

1.1.125.13

Cocifieiro/a

15

Cl] C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

15.072,73

1.1.125.14

Cocifieiro/a

15

Cl] C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados que correspondan.

15.072,73

1.1.125.15

Cocifieiro/a

15

Cl] C2

AE

3/4/43

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados que correspondan.

15.072,73

1.1.399.1

Encargado/a de porteria

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

13.730,49

1.1.399.2

Encargado/a de porteria

13

AP

AE

Turnicidade con alternancia de
marfias e tardes, incluindo
sabados que correspondan

13.730,49
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CcODIGO F. FORM. C.ESPECIFICO
POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. | poT. | TP | PROV | ADM. | EsC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (*)
Turnicidade con alternancia de
mafias e tardes, incluindo
1.1.120.52|Celador/a 14| AP 1l V.7 C AE 5 sabados que correspondan (*) 13.405,31
1.1.133.9]|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50
1.1.133.10|Operario/a de servizos varios 13| AP 1 N C AE 5 11.379,50
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA 0,00
1.1.73.1|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.73.2|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.171.1|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.171.3|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.171.4|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.171.5|Profesor/a de danza 24| Al A2 1 N C AE 35 14.755,85
1.1.72.1|Profesor/amusica-pianista 241 Al | A2 1 N C AE 34 14.755,85
1.1.72.2|Profesor/amusica-pianista 241 Al | A2 1 N C AE 34 14.755,85
1.1.72.6|Profesor/amusica-pianista 241 Al | A2 1 N C AE 34 14.755,85
1.1.72.7|Profesor/amusica-pianista 241 Al | A2 1 N C AE 34 14.755,85
1.1.72.8|Profesor/amusica-pianista 241 Al | A2 1 N C AE 34 14.755,85
1.1.15.221]Administrativo admén. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.11.33|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 10.712,53
BIBLIOTECA 0,00
Séabados
1.1.277.1]Arquiveiro/a-Bibliotecario/a 24| Al 1 S C AE 13 Libre dispofiibilidade 24.859,99
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.15.122|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 continua publico 14.780,91
Séabados
Horario de tarde/At, continua
1.1.178.20|Técnico de xestion de admon. xrl. 21| A2 1 N C AX 9 publico 17.256,90
Séabados
1.1.428.1|Xefatura de negociado 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.498,95
1.1.15.208]Administrativo admén. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 Sabados 12.971,69
1.1.15.216|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 Sabados/At. continua publico 13.805,52
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.15.217|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 continua publico 14.780,91
1.1.146.1]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua publico 15.781,36
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.146.6]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua publico 16.756,75
1.1.146.7|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua publico 15.781,36
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.85.1|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua publico 16.756,75
1.1.69.2|Técnico de arquivo-biblioteca 22| Al 1 N C AE 13 Sabados/At. continua publico 16.956,83
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.85.3|Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 continua pablico 16.756,75
1.1.85.4]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua publico 15.781,36
1.1.85.6]Axudante arquivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua publico 15.781,36
Axudante arguivo e biblioteca 21| A2 1 N C AE 14 Sabados/At. continua publico 15.781,36
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)
Séabados e horario de tarde / At.
1.1.108.2|Especialista educacion infantil 19] B 1 N C AE 30 continua publico 14.580,78
1.1.11.27|Subalterno 13| AP 1 N C AX 5 Xornada de mafian con sabados 11.037,66
1.1.11.30|Subalterno 13| AP 1] Vv.8 C AX 5 Turnicidade sen festivos (*) 13.313,57
1.1.11.31|Subalterno 13| AP 1] Vv.8 C AX 5 Turnicidade sen festivos (*) 13.313,57
1.1.11.32|Subalterno 13| AP 1] Vv.8 C AX 5 Xornada de mafian con sabados 11.037,66
1.1.400.2]|Operario/a auxiliar servizos Biblioteca 16| C2 1 N C AE 4 Séabados 11.671,17
SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de planificacion e xestion Incompatibilidade total
1.1.243.1|de recursos humanos 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.315.1| Xefatura de seccién de xestion de RRHH 24| Al A2 1 S C AX/IAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.317.1|Xefatura de negociado de xestion 22| Al A2 B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofibilidade 18.173,82
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.223.1]Xefatura de negociado de néminas 22| Al A2 B/C1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Dispoiiibilidade total 21.925,32
1.1.224.1]Xefatura de negociado de Seguridade Social | 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
Xefatura de negociado de Seguridade Social
1.1.226.1]11 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AXIAE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.289.7|Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 At. continua publico 15.956,43
1.1.15.180]|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.81|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.316.1]Xefatura de seccion de planificacion de RRHH 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.318.1|Xefatura de negociado de planificacion | 22| A1 | A2 | B/C1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.228.1]Xefatura de negociado de planificacion Il 22| Al A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.406.3| Técnico/a administracion xeral 22| Al 1 N C AX 1 16.298,02
1.1.15.171|Administrativo admon. xrl. 19] C1 1 N C AX 3 12.646,56
1.1.15.179|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE ORGANIZACION 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.300.1]Xefatura de servizo de organizacion 28| Al 1 S CE AX/AE 10 Dispofiibilidade total 37.023,05
Xefatura de seccion de organizacion da
1.1.392.1]prevencion de riscos laborais 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
Como
minimo
2 Esp.
ANEXO
VIN RD
1.1.67.1|Técnico de prevencion de riscos laborais 22| A2 1 S C AX/AE 9 39/97 Plena dispofiibilidade 16.247,95
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1.1.95.1|ATS/DUE de empresa 22| Al A2 1 S C AE 31 DUE Empresa 16.256,45
1.1.95.2|ATS/DUE de empresa 22| Al A2 1 N C AE 31 DUE Empresa 16.256,45
1.1.15.21|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.284.1]Xefatura de seccion de organizacion 24| Al A2 1 S C AX/IAE 10/9 Dispoiiibilidade total 29.261,75
1.1.42.1|Técnico de organizacion 22| Al 1 S C AE 10 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.42.3|Técnico de organizacion 22| Al 1 S C AE 10 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.42.4|Técnico de organizacion 22| Al 1 S C AE 10 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.269.1| Xefatura de seccion de formacién 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.427.1| Xefatura de negociado de formacion 22| Al | A2 | B/IC1 1 N C AX/AE | 10/9/8/3 Libre dispofiibilidade 18.173,82
1.1.15.58| Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
Técnico/a especialista en xestion 20| B 1 N C AE 45 14.947,48
1.1.15.88]Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 12.646,56
SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA 0,00
Xornada especial dedicacion
Xefatura de servizo de informatica e Incompatibilidade total
1.1.302.1]administracion electronica 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
1.1.303.1| Xefatura de seccién de asistencia informatica 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispofibilidade 24.534,86
1.1.45.12]Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispoiiibilidade 17.673,57
1.1.90.13]Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 16.122,95
1.1.290.2|Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
1.1.290.5|Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
1.1.290.6]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
Xefatura de seccién de administracion
1.1.281.1]electrénica 24| Al A2 1 S C AXIAE 10/9 Libre dispoiiibilidade 24.534,86
1.1.45.6]Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.45.11|Técnico superior informéatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofibilidade 17.673,57
1.1.289.6]|Asesor técnico 22| A2 1 S C AE 2 At. continua publico 15.956,43
1.1.90.12]|Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 At. continua publico 16.122,95
1.1.290.7|Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
1.1.290.14]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48
SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE 0,00
Xornada especial dedicacion
Incompatibilidade total
1.1.301.1] Xefatura de servizo de sistemas e soporte 28| Al 1 S CE AXIAE 10 Dispoiiibilidade total 37.023,05
Xefatura de seccién de sistemas e
1.1.319.1}infraestruturas 24| Al A2 1 S C AX/AE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.45.7]|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.45.8]|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
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1.1.90.14|Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 16.122,95
1.1.290.9]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48

1.1.290.10]Analista programador 20| C1 B 1 N [ AE 16 14.947,48

Xefatura de seccién de soporte e atencion a
1.1.304.1|usuarios 24| Al A2 1 S C AX/IAE 10/9 Libre dispofiibilidade 24.534,86
1.1.45.9]|Técnico superior informatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.45.10|Técnico superior informéatica 22| Al 1 N C AE 15 Plena dispofiibilidade 17.673,57
1.1.90.10|Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 16.122,95
1.1.90.11|Analista técnico 22| A2 1 N C AE 36 16.122,95

1.1.290.15]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48

1.1.290.16]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48

1.1.290.17]|Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48

1.1.290.18]Analista programador 20| C1 B 1 N C AE 16 14.947,48

1.1.15.167|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 At. continua publico 13.480,39

1.1.15.168|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 At. continua publico 13.480,39

1.1.15.170|Administrativo admon. xrl. 19| C1 1 N C AX 3 At. continua publico 13.480,39

745
* Posto ocupado por persoal laboral
ESTRUTURA E ORGANOS DE GOBERNO
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 28| Al 1 E EVENT asesoramento especial 37.023,05
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 32.654,32
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 32.654,32
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 32.654,32
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 32.654,32
Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Técnico 25| Al 1 E EVENT asesoramento especial 32.654,32




Ly

Deputacion
DA CORUNA

CcODIGO
POSTO

POSTO

NIVEL

GRUPO/SUBGR.

DOT.

TP

PROV

ADM.

ESC.

TIT.

FORM.
ESPECIF-

OBSERVACIONS

C.ESPECIFICO
2019 (*)

Técnico

25

Al

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

32.654,32

Técnico

25

Al

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

32.654,32

Técnico

25

Al

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

32.654,32

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Técnico

22

A2

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

22.550,56

Administrativo

20

Cl

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

18.148,75

Administrativo

20

C1l

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

18.148,75

Administrativo

20

C1l

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

18.148,75

Administrativo

20

C1l

EVENT

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
asesoramento especial

18.148,75
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POSTO POSTO NIVEL| GRUPO/SUBGR. DOT. TP PROV | ADM. | ESC. TIT.  |ESPECIF- OBSERVACIONS 2019 (%)

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Administrativo 20| C1 1 E EVENT asesoramento especial 18.148,75

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Auxiliar 17| C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.998,47

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Auxiliar 171 C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.998,47

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Auxiliar 171 C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.998,47

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Auxiliar 171 C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.998,47

Especial dedicacion
Funciéns de confianza e
Auxiliar 171 C2 1 E EVENT asesoramento especial 16.998,47

27

*
Aplicarase o que determine a Lei Xeral de orzamentos do Estado para 2020

DOT: Dotacién

TP: Tipo de posto

S: Singularizado

N: No singularizado
F.PROV.:  Forma de provision
LD: Libre designacion
CE: Concurso especifico
C: Concurso

ESC: Escala

AG: Administracion xeral
AE: Administracion especial
TIT.: Titulacién/s

ADM: Administracion

A3: Aberto a outras administracions
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Importe do complemento especifico do persoal docente
2019
(*)

Profesores Direcidon + Direcidn residencia 25.118,38
Profesores Direccién 23.409,36
Profesores Subdirecion 18.782,51
Profesores Xefatura residencia 18.782,51
Profesores Xefatura estudios 18.782,51
Secretaria 18.782,51
Profesores Xefatura Dto. 15.381,15
Profesores 14.755,85
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TITULACIONS:

1 Licenciatura en dereito, econdmicas, politicas ou empresariais, Intendente mercantil ou Actuario ou equivalente
2 Diplomatura en dereito, econdmicas ou empresariais, relacidns laborais ou graduado social ou equivalente
3 Bacharel, técnico ou equivalente
4 Graduado/a en educacidn secundaria obrigatoria ou equivalente
5 Sen requisito de titulacion
Enxefieria industrial, enxefieria de camifios canais e portos, licenciatura ou enxeferia en informdtica, enxeneria de telecomunicacidns,
6 licenciatura en administracién e direcciéon de empresas, psicoloxia, psicopedagoxia, periodismo, publicidade e relaciéns publicas, fisica,
matematicas, quimica, socioloxia ou ciencias do traballo ou equivalentes.
7 Licenciatura en socioloxia, filoloxia inglesa, alemana, italiana ou francesa, historia, periodismo, documentacion, bioloxia ou equivalentes.
8 Técnico/a superior ou equivalente
9 Diplomatura universitaria ou equivalente
10 Licenciatura universitaria ou equivalente
11 Licenciatura en Dereito ou equivalente
12 Licenciatura en filoloxia hispanica, especialidade: galego ou equivalente
13 Licenciatura ou graduado nunha titulacidn da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
14 Diplomatura ou graduado nunha titulaciéon da rama de artes e humanidades ou da rama de ciencias sociais e xuridicas
15 Licenciatura ou enxefieria en informatica, enxefieria en telecomunicacidéns ou equivalente
16| Técnico/a superior da familia profesional: informatica e comunicaciéns, Técnico/a especialista en informatica de xestién ou equivalente
17 Arquitecto/a ou titulacidn equivalente que habilite para o exercicio da profesidén de arquitecto
18 Enxefieiro/a técnico industrial ou titulacién equivalente que habilite para o exercicio da profesion de enxefieiro/a técnico/a industrial
19 Arquitecto/a técnico/a ou titulacion equivalente que habilite para o exercicio da profesion de arquitecto/a técnico/a
20 Técnico/a superior en proxectos de edificacidn ou en proxectos de obra civil ou en desefio en fabricacion mecanica ou en desefio e edicion
de publicaciéns impresas e multimedia, ou equivalentes
5 Enxefieiro/a de camifios canais e portos ou master nunha titulaciéon que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a de camifios,
1 canais e portos
99 Enxefieiro/a técnico/a de obras publicas ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesidn de enxefieiro/a

técnico/a de obras publicas
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Enxefieiro/a técnico/a en topografia ou graduado/a nunha titulacién que habilite para o exercicio da profesién de enxefieiro/a técnico/a

23 )
en topografia

24 Enxefieiro/a técnico/a agricola ou graduado/a nunha titulacion que habilite para o exercicio da profesion de enxefieiro/a técnico/a
agricola

25 Licenciatura en socioloxia, psicoloxia, dereito, ciencias politicas e da administracién, psicopedagoxia ou pedagoxia ou equivalente

26 Diplomatura en traballo social ou grao nunha titulacidn equivalente da rama de ciencias sociais ou xuridicas

27 Licenciatura en psicoloxia, pedagoxia ou psicopedagoxia ou equivalente

28 Licenciatura en psicoloxia ou equivalente

29 Diplomatura en educacién social, pedagoxia ou profesor de educacién primaria ou grao oficial universitario equivalente

30| Técnico/a superior en educacion infantil, Técnico/a superior en integracion social ou equivalente.

31 Diplomatura en enfermeria ou grao nunha titulacién que habilite para a profesién de enfermeria

39 Licenciatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacién que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

33 Diplomatura ou equivalente a efectos de docencia e master nunha titulacidn que habilite para o exercicio de profesor de secundaria ou
equivalente

34 Graduado/a en musica ou equivalente

35 Graduado/a en danza ou equivalente

36 Diplomatura ou enxefieria técnica en informatica ou grao oficial universitario equivalente

37| Técnico/a de grao medio na familia profesional de Imaxe e son

38| Técnico/a superior na familia profesional de artes graficas

39 Graduado/a universitario en dereito, arquitectura, arquitectura técnica, enxefieria ou enxefieria técnica.
Licenciado/a ou Graduado universitario en CC. Econdmicas, Empresariais, Dereito, Relacidns laborais, Ciencias do traballo, Ciencias

40 politicas e da administraciéon, Administracién e direccion de empresas, Direccidn e xestién publica, Psicoloxia ou Socioloxia.

41| Técnico/a superior en marketing e publicidade.

42 Graduado/a universitario en Xornalismo, CC. Da comunicacién, Marketing e comunicacion dixital ou Comunicacidn audiovisual.




Deputacion
DA CORUNA

43 Técnico/a en cocifia e gastronomia ou equivalente.

44 Técnico/a superior en educacidn infantil, Técnico/a superior en integracién social ou equivalente.

45 Técnico/a superior na familia profesional de administracidn e xestion, Técnico/a especialista na rama administrativa ou equivalentes.
46 Graduado universitario en turismo, Historia da arte, Socioloxia, Xeografia e ordenacion do territorio, Historia ou equivalente.
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ANEXO IV

CADRO DE PERSOAL 2020

DENOMINACION SUBGRUPO |N° PRAZAS TOTAL
HABILITACION NACIONAL 8

Secretario Xeral Al 1

Interventor Xeral Al 1

Tesoureiro Al 1

Oficial Maior Al 1

Viceinterventor Al 1

Interventor adxunto Al 2

Vicetesorero Al 1
ESCALA DE ADMINISTRACION XERAL 309
SUBESCALAS

Técnica Al 36 10

Xestion A2 74

Administrativa C1 161 33(9

Auxiliar Cc2 14

Subalterna AP 24 4%
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
CLASE TECNICOS SUPERIORES 160

Letrado Asesor Xuridico Al 1

Letrado Adxunto Al 3

Enxefieiro de edificacion Al 1

Arquitecto Al 4

Enxefieiro civil Al 1

Enxefieiro de camifios, canles e portos Al 2

Arquiveiro bibliotecario Al 1

Técnico de organizacion Al 15

Técnico superior Informatica Al 8

Técnico superior Union Europea Al 3

Analista Al 7

Técnico normalizacion linglistica Al 2

Técnico politicas de igualdade Al 1

Xefe de servizo de xestion tributaria Al 1

Inspector de tributos locais Al 2

Profesor secundaria R. Puga Ramén Al 37 1

Profesor secundaria Calvo Sotelo Al 8

Xefe de servizo asistencia técnica Al 1

Administrador da contorna informéatica Al 2

Técnico biblioteca e arquivo Al 2

Técnico de xestion de proxectos Al 4
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Psicologo Al 2
Director Fogar Infantil Emilio Romay Al 1
Técnico Servizos Sociais Al 1
Técnico financeiro tributario Al 35
Profesor/a de musica pianista Al 5
Profesor/a de danza Al 6
Técnico/a de cultura Al 1
Administrador/a Al 1
ATS DUE de empresa Al 2
CLASE TECNICOS DE GRAO MEDIO 93
Arquitectos técnicos A2 3 2
Enxefieiro técnico agricola A2 1
Enxefieiro técnico industrial A2 2
Enxefieiro técnico de obras publicas A2 5
Encargado de imprenta A2 1
Técnico de servizos sociais A2 3
Axudante de arquivo e biblioteca A2 10
Enxefieiros técnicos en topografia A2 2
Técnicos de xestion econémico-financeira A2
Profesor E.F. Instituto Puga Ramén A2 2
Analistas técnicos A2 6
Técnicos de xestion tributaria A2 19
Profesores técnicos de FP A2 17
Profesor de apoio IES Puga Ramén A2 1
Asesor de sistemas de xestion municipal A2 1
Técnico de xestion de administracién especial A2 1
Educador/a A2 4
Educador/a centro de dia A2 5
Asesor técnico A2 2
Técnico/a en prevencion de riscos laborais A2 1
Técnico/a en infraestruturas A2 4
Técnico/a medio/a en redes sociais A2 1
Técnico/a de turismo A2 2
CLASE TECNICOS AUXILIARES 90
Educador/a infantil B
Técnico/a especialista en delineacién B 3
Técnico/a especialista en informatica B 13
Técnico/a especialista en educacioén infantil B 1
Técnico/a especialista en xestion B 7
Oficial de imprenta B 8
Oficial de imprenta - desefiador grafico B 1
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion B 1
Delineantes C1 2
Axentes tributarios C1 2
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Titor/a de garda C1 5
Titor/a C1 9
Auxiliar técnico en infraestruturas e conservacion C1 11
3 ocupadas por oficiais|
industriais
Oficial de imprenta C1 8 17
Gobernante/a C1 1
Técnico de son C1 1
Cocifieiro/a C1 2
Conductor/a C1 4
Oficial de mantemento C1 3
SUBESCALA DE SERVIZOS ESPECIAIS
PRAZAS DE COMETIDOS ESPECIAIS 52
Condutores mecénicos Cc2 6
Auxiliar educador C2 35 Y
Subgobernanta Cc2 1
Telefonista AP 1
Celadoras AP 7 27
Celadora/subalterno AP 1
Costureras AP 1
PERSOAL DE OFICIOS 31
Oficial operario de servizos Cc2 2
Caocifieiros Cc2 11 3
Auxiliar técnico en topografia c2 2
Oficial de mantemento c2 1 Y
Operario de imprenta Cc2 1
Axudantes de cocifia AP 3
Camareiras AP 3
Operario de servizo AP 1
Operaria de servizos varios AP 6
Mozo de servizo AP 1
745
PERSOAL EVENTUAL 27
Asesores Al 9
Técnicos A2 8
Administrativos C1 5
Auxiliares c2 5
* = ocupada por persoal laboral
**= ocupada por persoal laboral indefinido




yomy

Deputacion
DA CORUNA

ORGANIGRAMAS
2020




yoy)

0

Deputacion
DA CORUNA

DEPUTACION PROVINCIAL - PRESIDENCIA

Gabinete de Presidencia

Asesoria e asistencia xuridica

SECRETARIA XERAL

Oficialia maior

Informacion e actas

Servizos internos

Arquivo

Imprenta

Parque mobil

Servizo de patrimonio e contratacion

INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO-FINANCEIRA
Servizo de fiscalizacion e control financeiro

Servizo de contabilidade

Servizo de orzamentos e asistencia econémica a concellos
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS

Servizo de xestion tributaria

Servizo central de recadacion

Zonas recadatorias

A
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Servizo de asistencia técnica a concellos

Servizo de vias e obras 23
Servizo de xestion de plans 24
Servizo de arquitectura e mantemento 25
Servizo de promocion econémica, turismo e emprego 26
Servizo de desenvolvemento territorial e medio 27
Servizo de accidn social, cultural e deportes 28
IES Puga Ramdn 29
IES Calvo Sotelo 30
Centro residencia cultural Pazo de Marifian 31
Fogar Infantil Emilio Romay 32
Centro de dia de menores de Ferrol 33
Conservatorio profesional de danza 34
Biblioteca 35
Servizo de planificacion e xestion de recursos humanos 36
Servizo de organizacion 37
Servizo de informatica e administracion electronica 38

Servizo de sistemas e soporte 39



=) DEPUTACION PROVINCIAL

PRESIDENCIA
Deputacic’m GABINETE DE ASESORIA E ASISTENCIA
DA CORU NA PRESIDENCIA YURIDICA
SECRETARIA '%@ﬁ%ﬂ‘é@&%ﬁéﬁE TESOURERIA E SERVIZO DE ASISTENCIA
XERAL FINANCEIRA XESTION DE TRIBUTOS TECNICA A CONCELLOS
[ [ [
SERVIZO DE

OFICIALIA MAIOR

FISCALIZACION E

SERVIZO DE XESTION

PARQUE MOBIL

SERVIZO DE PATRIMONIO
E CONTRATACION

CONTROL FINANCEIRO TRIBUTARIA
INFORMACION E SERVIZO DE SERVIZO DE
ACTAS CONTABILIDADE RECADAC'ON
[ [ [
NORMALIZACION SERVIZO DE ORZAMENTOS, ZONA
LINGUISTICA Estavdice RECADATORIA 1
[ [
ZONA
SERVIZOS INTERNOS RECADATORIA 2
[ [
ZONA
ARQUIVO RECADATORIA 3
[ [
ZONA
IMPRENTA RECADATORIA 4

CRC PAZO DE
MARINAN

SERVIZO DE VIAS E
OBRAS

FOGAR INFANTIL
EMILIO ROMAY

SERVIZO DE
XESTION DE PLANS

CENTRO DE DiA DE
MENORES DE FERROL

SERVIZO DE
ARQUITECTURAE
MANTEMENTO

CONSERVATORIO
PROFESIONAL DE DANZA

SERVIZO DE PROMOCION
ECONOMICA, TURISMO E
EMPREGO

BIBLIOTECA

SERVIZO DE
DESENVOLVEMENTO
TERRITORIAL E MEDIO

SERVIZO DE PLANIF. E
XESTION DE RECURSOS
HUMANOS

SERVIZO DE ACCION
SOCIAL, CULTURAE
DEPORTES

SERVIZO DE
ORGANIZACION

IES PUGA RAMON

SERVIZO DE INFORMATICA
E ADMON ELECTRONICA

IES CALVO SOTELO

SERVIZO DE SISTEMAS
E SOPORTE
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Deputacion
DA CORUNA
PRESIDENCIA
. RELACIONS PUBLICAS
ESTRUTURA DE SECRETARIA PARTICULAR PRENSA E PROTOCOLO
GOBERNO |
SECRETARIA DE PRESIDENCIA SECRETARIA DE PRESIDENCIA XEFATURA NEGOCIADO DE XEFATURA SECCION DE
~ - PROTOCOLO
Comision de servizos PRENSA Comision de servizos
Cl 1.1.213.1 C1 1.1.205.1 C1l 1.1.374.1 AUA2 113751
-
g XEFATURA DE NEGOCIADO
SECRETARIA DE GABINETE SECRETARIA DE
VICEPRESIDENGIA A2/B/C1 1.1.221.1
2 A2/B/C1 1.1.211.1 B/IC1 1.1.8.1
L
= TECNICO/A DE XESTION
L ADMON. XERAL
| Vacante
<[ SECRETARIA GABINETE DE SECRETARIA DE A2
O PRESIDENCIA VICEPRESIDENCIA
(V) Cl 1.1.213.4 B/C1 1.1.8.2
L
o
SECRETARIA GABINETE DE
PRESIDENCIA
A2/B/C1 1.1.414.1
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ASESORIA E ASISTENCIA XURIDICA

Deputacion
DA CORUNA

PRESIDENCIA

ASESOR XURIDICO
Comisién de servizos

Al 1.1.36.1
LETRADO ADXUNTO ADMINISTRATIVO ADMON.
XERAL
Comisién de servizos Comisién de servizos
Al 1.1.60.3 Cl 1.1.15.166
LETRADO ADXUNTO XEFATURA DE NEGOCIADO
Interinado c/reserva Adscricién provisional
Al 1.1.60.1 A1/A2/B/C1 1.1.408.3
AUXILIAR DE ADMON XERAL
[r—
LETRADO ADXUNTO C2 1.1.3.68
1
Interinado
Al 1.1.60.4
AUXILIAR DE ADMON XERAL
— Interinado
C2 1.1.3.165
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SECRETARIA XERAL

TECNICO/A DE

Interinado
Al 1.1.406.4

ADMINISTRACION XERAL

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

SECRETARIA DE
SECRETARIA XERAL
A2/C1 1.1.22.1
OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1
SECRETARIA DE
OFICIALIA MAIOR

N
A2/C1 1.1.181.1
XEFATURA DE NEGOCIADO DE

COMUNICACION VIRTUAL E

RELAC. COA IMPRENTA
Adscricién provisional
A1/A2/B/C1 1.1.419.1

—

SECCION DE INFORMACION E
ACTAS

SECCION DE ARQUIVO

SERVIZO DE PATRIMONIO E
CONTRATACION

SERVIZOS INTERNOS

PARQUE MOBIL

IMPRENTA
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SECCION DE INFORMACION E ACTAS

Deputacion
DA CORUNA

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1

\

[

XEFATURA DE SECCION DE

INFORMACION E ACTAS
Comisién de servizos

AN

XEFATURA DE SECCION
NORMALIZACION LINGUISTICA
Adscricién provisional

A1/A2 1.1.305.1 A1/A2
TECNICO/A SUPERIOR UNION XEFATURA DE NEGOCIADO | XEFATURA DE NEGOCIADO |1 ADMINISTRATIVO ADMON TECNICO/A NORMALIZACION
EUROPEA XERAL LINGUISTICA
Comision de servizos Comision de servizos
Al 1.1.46.1 A1/A2/B/C1 1.1.306.1 A1/A2/B/C1 1.1.354.1 Cl 1.1.15.176 Al 1.1.52.2
|
\ 1 \
ADMINISTRATIVO ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO ADMON TECNICO/A MEDIO/A EN REDES ADMINISTRATIVO ADMON
XERAL XERAL XERAL SOCIAIS XERAL
Interinado c/reserva Interinado c/ reserva Comision de servizos c/reserva Vacante
Cl 1.1.15.173 Cl 1.1.15.212 C1 1.1.15.172 A2 1.1.421.1 Cl 1.1.15.65
D \ \ \
ADMINISTRATIVO ADMON < AUXILIAR ADMON XERAL TECNICO/A SUPERIOR UNION
XERAL AUXILIAR ADMON XERAL EUROPEA
Comisién de servizos c/ reserva Interinado Vacante
Cl 1.1.15.175 €2 113158 C2 1.1.3.157 Al
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SERVIZOS INTERNOS

SECRETARIA XERAL

Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR

Al 1.1.137.1

XEFATURA DE SERVIZOS
INTERNOS

C2 1.1.3.145

[

[

\

SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO
Interinado Interinado Interinado Interinado Interinado
AP 1.1.11.24 AP 1.1.11.28 AP 1.1.11.7 AP 1.1.11.6 AP 1.1.11.26
\ \ AV \ Z
SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO SUBALTERNO
Interinado Interinado Interinado
AP 11118 AP 1.1.11.21 AP 11112 AP 1.1.11.23 AP 1.1.11.9
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Deputacion ARQUIVO
DA CO RU NA SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1
OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1
XEFATURA DE SECCION
ARQUIVO
Comision de servizos
Al/A2 1.1.355.1
AXUDANTE DE ARQUIVO- XEFATURA DE NEGOCIADO DE AXUDANTE DE ARQUIVO- ADMINISTRATIVO/A ADMON SUBALTERNOJ/A
BIBLIOTECA ARQUIVO BIBLIOTECA XERAL
Interinado
A2 1.1.85.7 A1/A2/B/C1 1.1.307.1 A2 Cl 1.1.15.45 AP 1.11125

10
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SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1
.. IMPRENTA
Deputacion
DA CO RU NA OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1

[

ENCARGADO DE IMPRENTA
Vacante
A2/B 1.1.81.1

\

\

XEFATURA DE NEGOCIADO
RESPONSABLE DE IMPRESION
Adscricién provisional
A1l/A2/B/C1 1.1.417.1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.2

\

XEFATURA DE NEGOCIADO
RESPONSABLE DE
PREIMPRESION
Adscricién provisional
A1l/A2/B/C1 1.1.418.1

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.4

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.3

\

OFICIAL DE IMPRENTA
DESENADOR GRAFICO
Vacante
B 1.1.416.1

OFICIAL DE IMPRENTA
Interinado

C1/B 1.1.377.6

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.7

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl/B 1.1.3775

XEFATURA DE NEGOCIADO
Adscricién provisional

A1/A2/B/C1 1.1.408.4

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl/B 1.1.377.9

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.10

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.8

AUXILIAR DE ADMON. XERAL

Cc2

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.12

OFICIAL DE IMPRENTA

C1/B 1.1.377.1

OFICIAL DE IMPRENTA

Cl/B 1.1.377.11

OPERARIO DE IMPRENTA
Interinado
C2 1.1.4101

OFICIAL DE IMPRENTA
Interinado
C1/B 1.1.377.13

11



yoy)

Deputacion
DA CORUNA

PARQUE MOBIL

SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1

XEFATURA DE NEGOCIADO
PARQUE MOBIL

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.295.1

CONDUCTOR/A
COORDINADOR/A

Cl/C2 1.1.4111

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

Cl/C2 1.1.112.2

CONDUCTOR/A

Interinado
C1/C2 1.1.109.1

CONDUCTOR/A PRESIDENCIA

Cl/C2 1.1.1121

CONDUCTOR/A

C1/C2 1.1.109.6

CONDUCTOR/A

Interinado
C1/C2 1.1.117.6

CONDUCTOR/A

C1/C2 1.1.109.2

CONDUCTOR/A

Interinado
C1/C2 1.1.109.5

CONDUCTOR/A

C1/C2 1.1.109.4

CONDUCTOR/A

Interinado
C1/C2 1.1.109.7

AUXILIAR ADMON XERAL

Cc2

12
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SERVIZO DE PATRIMONIO E CONTRATACION

SECRETARIA XERAL
Al 1.1.136.1

OFICIALIA MAIOR
Al 1.1.137.1

XEFATURA DE SERVIZO DE
PATRIMONIO E
CONTRATACION

Al 1.1.356.1

\

XEFATURA DE SECCION |

Comisién de servizos con reserva

Al/A2 1.1.308.1

XEFATURA NEGOCIADO Il

Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.310.1

\

XEFATURA DE SECCION I

Comisién de servizo
A1/A 1.1.378.1

\

XEFATURA DE SECCION DE
PATRIMONIO

Adscricién provisional
A1/A2 1.1.394.1

XEFATURA DE NEGOCIADO IV

Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.312.1

XEFATURA DE NEGOCIADO |

Comisién de servizos
Al1/A2/B/C1 1.1.309.1

XEFATURA DE NEGOCIADO llI

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.311.1

TECNICO/A DE ADMON. XERAL
Interinado con reserva
Al 1.1.406.2

XEFATURA DE NEGOCIADO DE
PATRIMONIO

Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.361.1

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado c/ reserva
Cl 1.1.15.144

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.136

XEFATURA DE NEGOCIADO V
Adscricién provisional

A1/A2/B/C1 1.1.420.1

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.13

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
C1
1.1.15.41

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Vacante
A2 1.1.178.48

TECNICOJ/A DE XESTION
ADMON XERAL

Interinado c/reserva
A2 1.1.178.53

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.99

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON
XERAL

Cl 1.1.15.219

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Comision de servizos
c/ reserva
A2 1.1.178.38

ADMINISTRATIVO/A DE ADMON
XERAL
Interinado con reserva
Cl 1.1.15.197

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.7

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

C1 1.1.15.206

13
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INTERVENCION XERAL E XESTION ECONOMICO FINANCEIRA

Deputacion
DA CORUNA

INTERVENTOR XERAL
Al 1.1.1381
SECRETARIA
A2IC1 1.1.21.2
VICEINTERVENTOR INTERVENTOR ADXUNTO INTERVENTOR/A ADXUNTO/A
AL 1.1.140.1 Al 1.1.141.1 AL 1.1.141.2
SERVIZO DE ORZAMENTOS E )
ASISTENCIA ECONOMICA A SERUEI ISR ZCIONIS SERVIZO DE CONTABILIDADE
CONCELLOS CONTROL FINANCEIRO

14
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SERVIZO DE FISCALIZACION E CONTROL FINANCEIRO

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO DE
FISCALIZACION E CTROL F.

Comisién de servizos

Al 1.1.344.1
XEFATURA DE SECCION XEFATURA DE SECCION XEFATURA DE SECCION
CONTROL | CONTROL Il CONTROL Il
Vacante con reserva Vacante
A1/A2 1.1.321.1 A1/A2 1.1.345.1

\

XEFATURA DE NEGOCIADO DE
CONTRATOS E O. GTOS CTES.

|
\

XEFATURA DE NEGOCIADO
FISCALIZACION PLANS E O.

\

XEFATURA NEGOCIADO

Al/A2 1.1.424.1

A

\

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.323.1

GTOS FINANC.AFECTADA

FISCALIZACION PERSOAL

XEFATURA NEGOCIADO

CONTROL FINANCEIRO E A.G.

\

XEFATURA DE NEGOCIADO

XEFATURA DE NEGOCIADO

CONTROL DE INGRESOS FISCALIZACION SUBVENCIONS
Comision servizos Al/A2/B/C1 1.1.322.1
A1/A2/B/C1 1.1.324.1 ALA2IBICL 1.1.325.1 A1/A2/B/C1 1.1.346.1 ALA2IBICL 1.1.326.1
TECN'CO/A;(EERSXIION ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNIig{\»AAADNE)z(EES;II-ON DE TECN‘}E?BB‘EATREI,?TION TECNICO/A DE XESTION TECN'CO/A)E(EERS,IIION ADMON
XERAL ECONOMICO-FINANCEIRA
Interinado Interinado Comision servizos c/ reserva Interinado Interinado
A2 1.1.178.9 €l 1115188 A2 1.1.178.22 A2 1.1.33.27 A2 11326 A2 1.1.178.8
ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/A DE XESTION TECNICO/A DE XESTION ADMWBTR;;L\;?”A ADMON TECNICO/A DE XESTION
XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Comision de servizo con reserva Interinado
C1 1.1.15.189 A2 1.1.178.16 A2 1.1.178.55 C1 11.15.184 A2 1.1.178.10
ADMINISTRATIVO/A ADMON ADMINISTRATIVO/A ADMON TECNICO/A DE XESTION
XERAL
XERAL
C1 1.1.15.211

Interinado c/ reserva
Cl 1.1.153

ADMON XERAL

A2 1.1.178.41

ADMINISTRATIVO/A ADMON XERAL

Interinado c/ reserva

C1 1.1.15.183

ADMINISTRATIVOI/A ADMON
XERAL

Cl 1.1.15.182

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.27

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.192

15
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SERVIZO DE CONTABILIDADE

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO DE
CONTABILIDADE

Al 1.1.245.1

\

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE |

Al/A2 1.1.327.1

XEFATURA DE SECCION
CONTABILIDADE I

Al/A2 1.1.328.1

\

—

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE IlI

Comision de servizos
A1/A2 1.1.390.1

XEFATURA SECCION
CONTABILIDADE IV
Adscricion provisional

Al/A2 1.1.423.1

XEFATURA NEGOCIADO |

A1/A2/B/C1 1.1.329.1

XEFATURA NEGOCIADO I

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.364.1

XEFATURA NEGOCIADO IV

A1/A2/B/C1 1.1.347.1

XEFATURA NEGOCIADO V

A1/A2/B/C1 1.1.348.1

XEFATURA NEGOCIADO I

Comision de servizos c/ reserva
Al1/A2/B/C1 1.1.330.1

XEFATURA NEGOCIADO VI
Comision de servizos

A1/A2/B/C1 1.1.391.1

I

TECNICO/A FINANCEIRO/A-
TRIBUTARIO/A
Interinado con reserva
Al 1.1.367.11

ADMINISTRATIVO/A ADMON

TECNICO/A DE XESTION

XERAL ADMON XERAL
Comisién de servizos
Cl 1.1.15.194 A2 1.1.178.52
TECNICO/A DE XESTION TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado c/ reserva Vacante c/ reserva
A2 1.1.178.50 A2 1.1.178.51

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
Cl1 1.1.15.90

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.36

TECNICO/A ESPECIALISTA EN
XESTION

B

16
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Deputacion
DA CORUNA

INTERVENTOR/A ADXUNTO/A

Al 1.1.141.2

XEFATURA SERVIZO
ORZAMENTOS E ASIST.
ECONOMICA A CONCELLOS
Comision de servizos
Al 1.1.407.1

SERVIZO DE ORZAMENTOS E ASISTENCIA ECONOMICA A CONCELLOS

\

XEFATURA SECCION |
Vacante c/ reserva

Al/A2 1.1.331.1

XEFATURA SECCION I

Al/A2 1.1.332.1

-~

XEFATURA NEGOCIADO |

Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.333.1

XEFATURA SECCION lII
Adscricién provisional

A1l/A2 1.1.425.1

TECNICO/A FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A

Al 1.1.367.5

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Interinado
Cl 1.1.15.195

XEFATURA NEGOCIADO
Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.408.1

TECNICO/A XESTION ADMON
ESPECIAL

A2 1.1.97.12

ASESOR TECNICO
Interinado c/ reserva
A2 1.1.289.3

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XERAL
Comisién de servizos
Cl 1.1.1554

17
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T 4 SERVIZO DE XESTION
TESOURERIA E XESTION DE TRIBUTOS — TRIBUTARIA
TESOUREIRO
D . - Al 1.1.139.1 SERVIZO CENTRAL DE
eputaCIQn — | RECADACION
VICETESOUREIRA
Al 1.1.142.1 ZONAS RECADATORIAS
XEFATURA SECCION XEFATURA UNIDADE XEFATURA UNIDADE I. INSPECTOR/A XEFE DE
CTRAL TESOURERIA CTRAL AT CONTRIB. SANCIONS MUNICIPAIS TRIBUTOS LOCAIS
Al/A2 1.1.271.1 A1l/A2 1.1.370.1 Al 1.1.272.1 Al 1.1.55.1
[ L 7 \ /
XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA XEFATURA
NEGO(?IEA'I;/E;FILIJ\IZARESOS NEGOCIADO NEGOCIADO NEGOCIADO P.A. E NEGOCIADO NXEEGFQSZTZQ) NEGOCIADO
CONTABILIDADE INFORMACION TRAMIT PROCESOS MASIVOS N, . COORDINACION
AUA2/BICT 1.1.145.1 Comisién de servizos Comisién de servizos Ai?g?;gfe fin:égsz Comisién de servizos
o ) A1/A2/B/C1 1.1.34.1 A1/A2/B/C1 1.1.158.1 Al1/A2/B/C1 1.1.238.1 Al/A2/B/C1 1.1.368.1 o ) Al/A2/B/C1 1.1.369.1
| | 1 | | | |
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A TECNICO/A XESTION TECNICO/A XESTION TECNICO/A XESTION TECNICO/A TECNICO/A
ADMON XERAL ADMON XERAL FINANCEIRO/A TRIBUTARIA TRIBUTARIA TRIBUTARIA FINANCEIRO/A FINANCEIRO/A
TRIBUTARIO/A TRIBUTARIO/A TRIBUTARIO/A
Interinado Vacante Interinado Interinado Interinado Interinado c/ reserva
€l 111562 €l 111553 Al 1.1.367.12 A2 113331 A2 1.1.33.28 A2 1.1.33.24 Al 1.1.367.14 Al 1.1.367.9
| | | | | 1 |
TECNICOIA DE TECNICO/A XESTION TECNICO/A XESTION ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A XESTION TECNICO/A XESTION
< TRIBUTARIA TRIBUTARIA ADMON XERAL ADMON XERAL TRIBUTARIA TRIBUTARIA
XESTION ADMON
A2 ):(LElR 1A7L8 26 Interinado Interinado Interinado Interinado Interinado Interinado
T ) A2 1.1.33.14 A2 1.1.33.17 Cl 1.1.15.163 Cl 1.1.15.66 A2 1.1.33.26 A2 1.1.332
| | | | | | |
ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE TECNICO/A DE ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A AXENTE TRIBUTARIO/A AXENTE TRIBUTARIO/A
ADMON XERAL XESTION ADMON XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL
Comisién de servizos XERAL XERAL Interinado c/ reserva Interinado c/ reserva
Cl 1.1.15.215 A2 1.1.178.31 A2 1.1.178.32 Cl1 1.1.15.207 Cl 1.1.15.213 Ci1/B 1.1.107.1 C1/B 1.1.107.2
1 1 1
TECNICO/A XESTION

ADMON XERAL
Interinado c/ reserva
Cl 1.1.178.49

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado
Cl 1.1.15.218

L

ADMINISTRATIVO/A

ADMON XERAL XESTION ADMON
XERAL
Cl 1.1.15.73 A2 1.1.178.39
1

TECNICO/A DE

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.205

TECNICO/A DE

ADMINISTRATIVO/A ADMON
XESTION ADMON
XERAL )
Interinado c/reserva Interinado c/reserva
A2 1.1.178.47 C1 1115129
|

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
Cl1 1.1.15.160

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.70

18
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SERVIZO DE XESTION TRIBUTARIA

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO DE
XESTION TRIBUTARIA

Al 11531

\

XEFATURA SECCION |

\

XEFATURA SECCION I

Al/A2 1.1.261.1

[

VA

A1/A2 1.1.258.1

[

VA AV VA
XEFATURA
XEFATURA NEGOCIADO LI XEFATURA NEGOCIADO LI XEFATURA NEGOCIADO II.I NEGOCIADO ILII
Comisién servizos ¢/ reserva Adscricién provisional Comision servizos c/ reserva L .
AL/A2/B/C1 1.1.291.1 AL/A2/B/C1 AL/A2/B/C1 1.1.292.1 Comision de servizos

A1/A2/B/C1 1.1.365.1

AN

XEFATURA SECCION I

Comisién de servizo c/

reserva

A1/A2 1.1.260.1

[

[

XEFATURA SECCION IV

A1/A2 1.1.259.1

\ \
XEFATURA XEFATURA
NEGOCIADO lILI NEGOCIADO IIlLII
Vacante c/ reserva Vacante
Al1l/A2/B/C1 1.1.157.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA
NEGOCIADO IV.1

Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.366.1

\

[

\

\

\

\

\

TECNICO FINANCEIRO TEC?:SSG’%EIS:'ON TECNT'E?BE?:R'\:SE'RO TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO TECNICO FINANCEIRO
TRIBUTARIO ; TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO TRIBUTARIO
Interinado : Interinado ¢/ reserva Interinado ¢/ reserva Vacante

Al 1.1.367.7 Alznte:{”{?;s AL 1.1.367.10 Al 1.1.367.8 Al 1.1.367.4 Al 11367.2 Al
Aihmlgmgp:\,fm ADMINISTRATIVO/A ng-ﬁ’(\)“,\(l: (?AISI\?(EN TECNICO/A XESTION TECNICO/A TECNICO/A XESTION TECNICO/A DE
\DIV / ADMON XERAL ADMON XERAL ESPECIALISTA EN TRIBUTARIA XESTION ADMON
Comision de servizos c/ ’ XERAL Interinado ¢ o
reserva Interinado c/ reserva A2 11.178.17 "'9;"3 ocireserva XESTION Interinado XERAL
c1 111879 Cl 1.1.15.142 e A2 1.1.178.54 B A2 1.1.33.11 A2 1.1.178.19

\

\

[

\

/[

/[

ADMINISTRATIVO/A

TECNICO/A DE
XESTION ADMON

ADMINISTRATIVO/A ADMON

ADMINISTRATIVO/A

TECNICO/A DE

TECNICO/A DE

ADMON NERAL XERAL ADMON XERAL XESTION ADMON XESTION ADMON
XERAL XERAL XERAL
Interinado i
Cl 1.1.15.148 A2 1.1.17840 C1 1115128 CTte]I:IT_afS()S A2 1117828 A2 1.1.178.25

Z

TECNICO/A DE
XESTION ADMON
XERAL
A2 1.1.178.34

\

\

\

\

\

\

ADMINISTRATIVO/A ADMON

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMON

XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL XERAL
Interinado c/ reserva Interinado Integr;-adf f llrseseerva Interinado Interinado Interinado
Cl 111515 C1 1.1.15.153 B C1 1.1.15.67 C1 1.1.15.12 C2 1.1.3.126

V4

AUXILIAR ADMON
XERAL

Interinado
C2 1.1.3.99
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SERVIZO CENTRAL DE RECADACION

XEFATURA SECCION ASIST.
XESTION PROC.
TRIBUTARIOS

Comision de servizos

XEFATURA DE SERVIZO DE
RECADACION
L

Deputac]gn Al 1.1.242.1

. XEFATURA SECCION COORDINADOR
XEFSEURRE‘\\IISS%S'ON REC. EXECUTIVA XESTION
RECADATORIA
Vacante

ALAZ 1.1372.1 AL/A2 A2/C1 1.1.148.1

\

\

AN

\

\

\

XEFATURA
NEGOCIADO
DEVOLUCIONS

A1/A2/B/C1 1.1.17.8

XEFATURA
NEGOCIADO
RECURSOS

A1/A2/B/C1 1.1.229.1

XEFATURA NEGOCIADO DE
CONTROL

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.294.1

XEFATURA
NEGOCIADO
EXECUTIVA

A1/A2/B/C1 1.1.233.1

XEFATURA NEGOCIADO
CONTABILIDADE

Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.235.1

Al/A2 1.1.357.1

XEFATURA
NEGOCIADO XESTION
RECADATORIA

A1/A2/B/C1 1.1.293.1

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

Al 1.1.455

\

\

N\

\

\

TECNICO/A DE ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A TECN%E%S[P@SEIRO TECNICO/A XESTION
XESTION ADMON ADMON XERAL ESPECIALISTA EN TRIBUTARIA
XERAL XESTION Comisién de servizos Vacante
A2 1.1.178.44 Cl1 1.1.15.159 B Al 1.1.367.1 A2 1.1.33.32
ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A - TECNICO/A DE -
TECNICO/A DE A TECNICO/A DE
ADMON XERAL ESPECIALI$TA EN XESTION ADMON XESTION ADMON XESTION ADMON
XESTION XERAL
Interinado Comisién de servizos XERAL Interinado XERAL
Cl 1.1.15.123 B A2 1.1.178.35 A2 1.1.178.15 A2 1.1.178.45
\ \ \ \ \
TECNICO/A DE TECNICO/A DE ADMINISTRATIVO/A AUXIL)I(Q;AAEMON ADMINISTRATIVO/A
XESTION ADMON XESTION ADMON ADMON XERAL ADMON XERAL
XERAL XERAL Vacante c/ reserva Interinado
A2 1.1.178.21 A2 1.1.178.24 Cl 1.1.15.143 C2 1.1.3.148 Cl1 1.1.15.209

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

Al 1.1.4513

ANALISTA-
PROGRAMADOR/A

C1/B 1.1.290.1
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Deputacion
DA CORUNA

ZONAS RECADATORIAS

TESOUREIRO

Al 1.1.139.1

[

XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 1

Comisién de servizos
A2/B/C1 1.1.382.1

\

XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 2

A2/B/C1 1.1.386.1

\

RECADADOR ZONA 3

A1/A2 1.1.387.1

OFICIAL MAIOR

TECNICO/A XESTION

OFICIAL MAIOR

[

XEFATURA
TERRITORIAL ZONA 4

Comisién de servizos
A2/B/C1 1.1.389.1

OFICIAL MAIOR

Encomenda funciéns c/
reserva
A2/B/C1 1.1.383.4

I

Movilidade funcional -l TRIBUTARIA 13
A2/B/C1 1.1.383.2 A2 1.1.33.22 A2[BIC1 1.1.383.3
OFICIAL MAIOR OFICIAL 22
) RECADACION TECNICO/A XESTION ADMINISTRATIVO/A TECNICO FINANCEIRO TECNICO/A XESTION
Interinado TRIBUTARIA ADMON XERAL TRIBUTARIO TRIBUTARIA
A2/B/C1 1.1.383.1 C1/B 1.1.385.1 — -+
Interinado Interinado
A2 1.1.33.19 Cl 1.1.1555 Al 1.1.367.3 A2 1.1.33.18
OFICIAL 12 OFICIAL 22
RECADACION Rﬁg@ﬁﬁgg’\‘ OFICIAL 12 OFICIAL 22 OFICIAL 12 OFICIAL 22
RECADACION RECADACION RECADACION RECADACION

C1/B 1.1.384.1

C1/B 1.1.385.2

C1/B 1.1.3845

Interinado c/ reserva
C1/B 1.1.385.8

C1/B 1.1.384.8

C1/B 1.1.385.16

OFICIAL 12
RECADACION
Encomenda funciéns c/
reserva
C1/B 1.1.384.10

I

OFICIAL 12
RECADACION
Interinado
C1/B 1.1.384.2

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.3

OFICIAL 18
RECADACION
Movilidade funcional c/
reserva
C1/B 1.1.384.6

OFICIAL 22
RECADACION

Interinado
C1/B 1.1.385.9

OFICIAL 12
RECADACION

Cl/B 1.1.384.9

OFICIAL 22
RECADACION

Adscricién provisional
C1/B 1.1.385.17

OFICIAL 22
RECADACION

Interinado c/reserva
C1/B 1.1.385.21

OFICIAL 12
RECADACION

C1/B 1.1.384.3

OFICIAL 22
RECADACION
Interinado
C1/B 1.1.385.4

OFICIAL 12
RECADACION

C1/B 1.1.384.7

OFICIAL 22
RECADACION
Adscricién provisional ¢/
reserva
C1/B 1.1.385.10

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.13

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.18

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.19

OFICIAL 12
RECADACION
Encomenda de funciéns

C1/B 1.1.384.4

OFICIAL 22
RECADACION

Adscricién provisional ¢/

reserva
C1/B 1.1.385.5

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Vacante
Cl 1.1.15.202

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.6

OFICIAL 22
RECADACION

Interinado c/ reserva
C1/B 1.1.385.11

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.14

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.15

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.22

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.7

OFICIAL 22
RECADACION

C1/B 1.1.385.12

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.15 A2

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Vacante
Cl 1.1.15.203

OFICIAL 22
RECADACION

Interinado
C1/B 1.1.385.20

|

OFICIAL 22
RECADACION

Interinado c/ reserva
C1/B 1.1.385.23
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SERVIZO DE ASISTENCIA TECNICA A CONCELLOS

XEFATURA DE SERVIZO
ASISTENCIA TECNICA A

Deputacig’m CONCELLOS
DA CORUNA AL 113021

XEFATURA DE
SECCION
Comisién de servizos
A1/A2 1.1.409.1

N N /

ENXENEIRO/A -
ARQUITECTO/A A TECNICO/A DE
ARQUITECTO/A TECNICO/A TECNICO/A XESTION ADMON
Interinado . INDUSTRIAL
Al 1.1.210.1 Interinado XERAL
A2 1.1.75.2 A2 11791 A2 1.1.178.14
ADMINISTRATIVO/A
ARQUITECTO/A DELINEANTE ADMON XERAL
Interinado
Al 1.1.210.2 C1/B 1.1.99.4 C1 1.1.15.49
ARQUITECTO/A
Interinado
Al 1.1.210.3




yoy)

Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE VIAS E OBRAS

XEFATURA DE SERVIZO
DE VIAS E OBRAS
Comisién de servizos
Al 1.1.39.1

ENXENEIRO DE CAMINOS,
CANLES E PORTOS

CANLES E PORTOS

Interinado
Al 1.1.152.2

Interinado
Al 1.1.152.1

ENXENEIRO DE CAMINOS,

\

\

AN

\

\

\

\

ENXENEIRO/A
TECNICO/A OBRAS
PUBLICAS
Vacante
A2 1.1.3135

ENXENEIRO/A TECNICO/A
OBRAS PUBLICAS

Interinado
A2 1.1.313.1

ENXENEIRO/A TECNICO/A
OBRAS PUBLICAS

Interinado
A2 1.1.313.2

ENXENEIRO/A TECNICO/A
OBRAS PUBLICAS

Interinado
A2 1.1.3134

ENXENEIRO/A TECNICO/A
OBRAS PUBLICAS

Interinado
A2 1.1.3133

ENXENEIRO/A
TECNICO/A
TOPOGRAFIA
Interinado
A2 1.1.86.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO

A1/A2/B/C1 1.1.359.1

|

|

|

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

Interinado
C1/B 1.1.314.16

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

Interinado
C1/B 1.1.314.15

TECNICO/AEN
INFRAESTRUTURAS

A2

TECNICO/AEN
INFRAESTRUTURAS
Vacante
A2 1.1.430.1

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.12

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.2

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.1

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.14

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.7

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS
Interinado
Cl/B 1.1.3145

TECNICO/AEN
INFRAESTRUTURAS

A2

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.9

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

Interinado
C1/B 1.1.314.11

TECNICO/AEN
INFRAESTRUTURAS

A2

AUXILIAR TECNICO
VIAS E OBRAS

C1/B 1.1.314.6

AUXILIAR TECNICO VIAS E
OBRAS

Interinado c/ reserva
C1/B 1.1.314.13

|

ENXENEIRO/A
TECNICO/A
TOPOGRAFIA
Interinado
A2 1.1.86.2

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Vacante
Cl 1.1.15.39

|

AUXILIAR TECNICO/A
TOPOGRAFIA
Interinado
C2 1.1.401.1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.60

|

AUXILIAR TECNICO/A

TECNICO/A DE

TOPOGRAFIA XESTION ADMON
Interinado XERAL
C2 1.1.401.2
A2 1.1.178.42
I 1
AUXILIAR ADMON
DELINEANTE XERAL
Cl/B 1.1.99.5 Interinado
Cl 1.1.3.115
1
DELINEANTE
Interinado
C1/B 1.1.99.6
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE XESTION DE PLANS

XEFATURA DE SERVIZO
DE XESTION DE PLANS

Al 1.1.246.1

\

XEFATURA DE SECCION
PLANS ESPECIAIS

A1l/A2 1.1.255.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO PLANS
ESPECIAIS

Al/A2/B/C1 1.1.214.1

/

XEFATURA DE SECCION
PLANS PROVINCIAIS

Al/A2 1.1.257.1

XEFATURA DE
NEGOCIADO PLANS
PROVINCIAIS

A1/A2/B/C1 1.1.225.1

XEFATURA DE ADMINISTRATIVO/A TECNICO DE XESTION XEFATURA DE
NEGOCIADO ADMON XERAL | | ADMON XERAL NEGOCIADO
Adscricién provisional Adscricién provisional
A1/A2/B/C1 1.1.408.5 Cl 1.1.15.85 A2 1.1.178.26 Al1/A2/B/C1 1.1.408.6

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
Cl 1.1.15.93

ADMINISTRATIVO/A
i ADMON XERAL

Cl 1.1.15.204
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ARQUITECTURA E MANTEMENTO

XEFATURA DE SERVIZO
DE ARQUITECTURA E
MANTEMENTO
Comision de servizos
Al 1.1.337.1

ARQUITECTO/A
Vacante
Al 1.1.210.4

|

\

\

\

\

\

[

ARQUITECTO/A TECNICO/A

ENXENEIRO/A TECNICO/A

DELINEANTE

OPERARIO/A DE SERVIZOS

OFICIAL DE MANTEMENTO

INDUSTRIAL ADMINISTRATIVO/A
) . COORDINADOR | ADMON XERAL
Laboral indefinido Interinado
A2 1.1.75.3 A2 1.1.79.2 C1/B 1.1.320.1 C1/C2 1.1.402.1 C2 1.1.404.1 C1 1.1.15.34
ARQUITECTO/A TECNICO/A ENXENEIRO/A TECNICA DELINEANTE OPERARIO/A DE SERVIZOS OPERARIO/A DE OFICIOS TECNICO/A DE XESTION
< " ADMON XERAL
AGRICOLA Interinado | VARIOS .
) . Interinado c/ reserva
Laboral indefinido
A2 1.1.755 A2 1.1.338.1 C1/B 1.1.99.1 C1/C2 1.1.402.2 AP 1.1.131.1

A2 1.1.178.11

OPERARIO/A DE SERVIZOS
|

C1/C2 1.1.402.3

TECNICO/A DE SON
Interinado

B/C1 1.1.403.1

OPERARIO/A DE SERVIZOS
I

Interinado
C1/C2 1.1.336.2

OPERARIO/A DE SERVIZOS
]

Interinado
C1/C2 1.1.336.1
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E EMPREGO

XEFATURA DE SERVIZO DE
PROMOCION ECONOMICA,
TURISMO E EMPREGO

Comisién de servizos
Al 1.1.362.1

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION ECONOMICA E
EMPREGO

Adscricion provisional
A1/A2 1.1.351.1

XEFATURA DE NEGOCIADO
PROMOCION ECONOMICA

Comisién de servizos c/ reserva
Al1/A2/B/C1 1.1.220.1

\

\

XEFATURA DE SECCION
PROMOCION E
DESENVOL.TURISTICO

Comision de servizo
A1/A2 1.1.363.1

|

XEFATURA DE SECCION
COORDINADION PROXECTOS
TECNICOS

Al/A2 1.1.352.1

TECNICO/A XESTION DE

TECNICO/A XESTION
ECONOMICO-FINANCEIRA

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinado

Al 1.1.70.1

TECNICO/A DE XESTION
ADMON XERAL
Interinado c/ reserva

A2 1.1.178.30

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Comisién de servizos c/
reserva
Cl 1.1.15.40

AUXILIAR ADMON XERAL

Interinado
C2 1.1.3.132

PROXECTOS
Interinado
Al 1.1.70.5 A2 11327
TECNICO/A DE TURISMO TECNICO/A DE TURISMO
Vacante Vacante
A2 A2
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Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO
DE DESENVOLVEMENTO

TERRITORIAL E MEDIO A.

Al 1.1.349.1

XEFATURA DE SECCION
DE DESENV.
TERRITORIAL, COOP. E
MEDIO A.

Al1/A2 1.1.350.1

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS

Interinado
Al 1.1.70.2

SERVIZO DE DESENVOLVEMENTO TERRITORIAL E MEDIO AMBIENTE

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinado
Al 1.1.70.4

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Cl 1.1.15.57

TECNICO/A XESTION DE
PROXECTOS
Interinado
Al 1.1.70.3

TECNICO/A XESTION
ADMON XERAL

A2 1.1.178.23
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Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA DE SERVIZO
DE ACCION SOCIAL,
CULTURAL E DEPORTES
Al 1.1.360.1

SERVIZO DE ACCION SOCIAL, CULTURAL E DEPORTES

XEFATURA SECCION
EDUCACION, CULTURA E
DEPORTES
Comision de servizo
AL/A2 1.1.252.1

XEFATURA SECCION DE
SERVIZOS SOCIAIS

Comisién de servizos
A1/A2 1.1.251.1

|

XEFATURA NEGOCIADO
DEPORTES

Al/A2/B/C1 1.1.215.1

\

XEFATURA NEGOCIADO
CULTURA
Comision de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.218.1

|

/

XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS |

A1l/A2/B/C1 1.1.219.1

XEFATURA NEGOCIADO
SERVIZOS SOCIAIS Il
Comisién de servizos
A1/A2/B/C1 1.1.395.1

TECNICO/A POLITICAS DE

TECNICO/A SERVIZOS

IGUALDADE SOCIAIS
Interinado Interinado
Al 1.1.209.1 Al 1.1.208.1
A\ Z
TECNICS%/éliIIESRVIZOS TECNICS(géliIIESRVIZOS TECNICO/A SERVIZOS
SOCIAIS
Interinado Vacante c/ reserva
A2 1.1.182.3 A2 1.1.182.1 A2 111822

\

\

|

|

)

ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A - < ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A XESTION
TECNICQ/A ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL ADMON XERAL
Interinado cf reserva Interinado c/reserva Interinado c/ reserva
Al 1.1.406.1 Interinado Cl 1.1.15.74 Interinado A2 1.1.178.29 Interinado
Cl 1.1.15.44 T Cl 1.1.15.127 - : Cl 1.1.15.124
VA \ \ \ Z VA
ADMINISTRATIVO/A ADA,:/SMSLR)’(AEEXEIA AD:’S&'SL?E;XEIA ADMINISTRATIVO/A TECNICO/A DE CULTURA ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL ADMON XERAL Vacante ADMON XERAL
Cl 1.1.15.56 Interinado Interinado c/ reserva c;ntirilnfg?sl Al 1.1.413.1 Cl 1.1.15220
T Cl 1.1.15.52 Cl 1.1.15.84 T o ) T
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Deputacion
DA CORUNA

AREA MATEMATICAS

IES PUGA RAMON

AREA LINGUA CASTELA

AREA LINGUA GALEGA

AREA INGLES

AREA XEOGRAFIA E HISTORIA

AREA CIENCIAS DA NATUREZA

AREA FiSICA E QUIMICA

PROFESOR/A DE

PROFESOR/A DE

PROFESOR/A DE

PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SE%L;':;’:‘:'A SE‘\:/gC'\g’;R'A SECUNDARIA SECUNDARIA
1.156.8 Al Vacante
Vacante 115623 Al 1.1.56.18 Al 1.1.56.16 Al 1.1.56.24 Al 11586.21 Al 1.1.56.17 Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
1.156.15 Al 1.1.56.2 Al 1.1.56.33 Al 1.1.56.19 Al 1.1.56.25 Al 1.1.56.12 Al 1.1.56.1 Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
1.1.56.30 Al 1.1.56.35 Al 1.156.11 Al 1.1.56.22 Al 1.156.5 Al
PROFESOR/A DE PROFESORIA DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA
SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante
Vacante
1.1.56.32 Al 115634 Al 1.1.56.43 Al
PROFESOR/A DE
PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA
Interinado
1.1.56.31 Al 11566 AL
PROFESOR/A DE AREA FRANCES AREA DEBUXO AREA ORIENTACION AREA EDUC. FISICA AREA RELIXION/ALERNATIVA AREA ECONOMIA
SECUNDARIA
Vacante PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PZEEE?\‘%FXQADE PROFESOR/A DE
115629 A1 SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA EDUCACION FiSICA SECUNDARIA
Interinado Vacante Laboral indefinido
i . 1.1.56.10 Al 1.1.56.13 Al 1.1.56.27 Al 1.1.88.1 Al 1.1.56.36 Al
AREA LATIN 1.1.56.42 Al
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA PROFESOR/A DE APOIO EDUGACION FISICA
Vacante Vacante
Interinado Interinado 1.1.153.1 A2 11882 Al
1.1.56.4 Al 1.1.56.9 Al 1.1.56.20 Al il
AREA TECNOLOXIA AREA FILOSOFIA AREA MUSICA PERSOAL NON DOCENTE
. CELADOR/A-
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE TECNICO/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA XESTION ADMON SUBALTERNO/A SUBALTERNO/A
Vacante XERAL )
Interinado 1.1.11.16 AP
1.1.56.26 Al 1.1.56.14 Al 1.1.56.28 Al 1.1.178.43 A2 112012 AP
PROFESOR/A DE ADMINISTRATIVO/A
MOZOJ/A DE SERVIZO
SECUNDARIA ADMON XERAL AXUDANTE
Interinado Interinado c/reserva
1.1.56.39 Al 1.1.15.154 C1 11396.1 AP
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Deputacion
DA CORUNA

IES CALVO SOTELO

FORMACION ORIENTACION FORMACION E FABRICACION MECANICA ELECTRICIDADE MADEIRA ARTES GRAFICAS
PROFESIONAL BASICA ORIENTACION LABORAL
PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA SECUNDARIA
Vacante Vacante Vacante
11571 Al 1.1.57.8 Al 11572 Al 11579 Al 1.157.4 Al 1.157.3 Al 11575 Al
PROFESOR/A PROFESOR/A DE PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP SECUNDARIA TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante Vacante
1.1.93.10 A2 1.1.57.7 Al 1.1.932 A2 1.1.931 A2 1.1.93.12 A2 1.1.93.7 A2
PROFESOR/A 'PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante Vacante
1.1.93.17 A2 1.1.93.13 A2 1.1.936 A2 1.1.93.11 A2 1.1.93.16 A2
'PROFESOR/A PROFESOR/A PROFESOR/A
TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP TECNICO/A DE FP
Vacante
SERVIZOS XERAIS 1.1.93.8 A2 1.1.93.3 A2 1.1.93.14 A2
PROFESOR/A 'PROFESOR/A
XEFATURA DE TECNICO/A DE EP TECNICO/A DE FP
NEGOCIADO Interinad
Adscricién provisional 11.935 A2 nterinado
A1/A2/B/C1 1.1.426.1 1.1.93.4 A2
PROFESOR/A TECNICOIA DE FP
ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR ADMON XERAL TECNICO/A DE FP
ADMON XERAL - Vacante
Interinado Interinado
1.1.3.131 C2 11939 A2
1.1.15.214 C1 e 1.1.93.15 A2
TELEFONISTA SUBALTERNO/A
“ COCINEIRO/A “ COSTUREIRO/A
111185 AP AP 111117 COCINEIRO/A COCINEIRO/A
Interinado
111259 cucz 1.1.125.10 C1/C2 111252 ClC2 1.1.129.1 AP
ORDENANZA ORDENANZA
« « OPERARIO/A SERVIZOS
\nterinado Interinado AXUDANTE COCINA AXUDANTE COCINA VARIOS
1.1.397.2 AP 1.1.397.1 AP )
Interinado Interinado
1.1.128.1 AP 1.1.128.5 AP 111336 AP
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Deputacion
DA CORUNA

SECCION DE RELACIONS PUBLICAS E PROTOCOLO
CENTRO RESIDENCIAL CULTURAL PAZO DE MARINAN

XEFATURA DE NEGOCIADO
Adscricién provisional

A1/A2/B/C1 1.1.408.7

|

GOBERNANTE/A
1.1.398.1 C1
SUBGOBERNANTE/A
1.1.116.1 C2
COCINEIRO/A CAMAREIRO/A
Interinado Interinado
1.1.125.8 C1/C2 1.1.130.5 AP
COCINEIRO/A CAMAREIRO/A
Interinado
1.1.125.16 Cl/C2 111303 AP
CAMAREIRO/A
| __—
Interinado
1.1.130.1 AP
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v FOGAR INFANTIL EMILIO ROMAY

Deputacion
DA CORUNA

DIRECTOR/A

Interinado
1.1.149.1 Al

ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR EDUCADOR/A

PSICOLOGO/A ADMON XERAL AUXILIAR EDUCADOR/A ADMII\\I/IE!';/:;DOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A NOCTURNO/A CELADOR/A
Interinado
1.1.711 Al 1115135 C1 1.1.173.43 C2 Al 1.1.429.1 1.1.173.26 C2 111743 C2 1.1.120.17 AP
EDUCADOR/A TELEFONISTA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A CELADOR/A
R Interinado c/ reserva NOCTURNO/A
Interinado Interinado Interinado Interinado
111694 A2 1.1.118.4 AP 1117338 C2 1117325 €2 1.1.173.44 C2 1.1.1746 C2 1.1.120.51 AP
ENCARGADO/A DE
EDUCADOR/A PORTERIA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXIESEES:’\?S\/[;ORIA CELADOR/A
Interinado Interinado Interinado Interinado
1.1.169.5 A2 Adscricion provisional 1.1.173.13 C2 1117317 C2 1117351 C2 111745 C2 111209 AP
1.1.399.3 AP
EDUCADOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXIHSCR:ES:'\?&IZOR/A CELADOR/A
Interinado Interinado Interinado
1.1.169.6 A2 111501 C1/B 1.1.173.8 C2 1.1.173.22 C2 1.1.173.36 C2 111747 C2 11.120.50 AP
EDUCADOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A CQCINEIROIA CELADOR/A
\nterinado nterinad nterinad Interinado ¢ /reserva 1112035 AP
nterinado nterinado .1.120.
111697 A2 1.1.150.3 C1/B 1117323 €2 1117340 €2 1.1.173.47 C2 1.1.125.1 C1/C2
TITOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A EDUCADOR/A INFANTIL AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A CELADOR/A
Vacante
Interinado Interinado Interinado Vacante Interinado
1.1.151.10 C1/B 1.1.150.4 C1/B 1.1.173.9 C2 B 1.1.173.49 C2 1.1.125.11 C1/C2 1.1.120.54 AP
TITOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A EDUCADOR/A INFANTIL AUXILIAR EDUCADOR/A COCIREIRO/A OPERARIO/A SERVIZOS
Vacante VARIOS
Interinado Interinado Interinado
1.1.151.2 C1/B 1.1.150.2 C1/B 1117320 €2 B 1.1.173.3 C2 111253 Cucz 1.1.133.2 AP
TITOR/A TITOR/ADE GARDA AUXILIAR EDUCADOR/A EDUCADOR/A INFANTIL AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A OPERARIO/A SERVIZOS
Vacante VARIOS
Interinado Interinado 11.173.10 C2 Interinado Interinado
1.1.151.4 C1/B 1.1.150.5 C1/B - . B 1.1.1735 C2 1.1.125.7 C1/C2 1.1.133.5 AP
OPERARIO/A SERVIZOS
TITOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A EDUCADOR/A INFANTIL AUXILIAR EDUCADORIA AXUDANTE DE COCINA VARIOS
Interinado Interinado 111732 C2 1|2tjr1igaldos Interinado 111282 AP Interinado
1.1.151.1 C1/B 1.1.151.3 C1/B - ) o . 1.1.173.50 C2 o ) 11.133.4 AP

EDUCADOR/A INFANTIL
Vacante

B

EDUCADOR/A INFANTIL
Interinado
114122 B

EDUCADOR/A INFANTIL
Vacante

B

EDUCADOR/A INFANTIL
Vacante

B
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Deputacion
DA CORUNA

CENTRO DE DIA DE MENORES DE FERROL

DIRECTOR/A

1.1.149.2 Al

ADMINISTRATIVO/A EDUCADOR/A TITOR/A CELADOR/A N OPERARIO/A SERVIZOS
ADMON XERAL AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A VARIOS
Interinado Interinado Para extinguir Interinado
1.1.15.210 C1 1.1.169.2 A2 1.1.151.8 C1/B 111943 C2 111942 C2 1.1.120.52 AP 1112512 cv/c2 1.1.133.9 AP
ENCARGADO/A EDUCADOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A OPERARIO/A SERVIZOS
PORTERIA AUXILIAR EDUCADOR/A VARIOS
Interinado Interinado Interinado 1.1.1948 C2 Interinado Interinado
1.1.399.1 AP 1.1.169.1 A2 1.1.151.9 C1B 1.1.1949 C2 I 1112513 C1/C2 1.1.133.10 AP
ENCARGADO/A EDUCADOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A
F;gt’::;r?:dlg Interinado Interinado
1.1.169.3 A2 1.1.151.11 C1/B 1.1.194. 2 1.1.194.1 C2
11399.2 AP 693 51.11 C 94.6 C 94.1 C 1112515 C1/C2
EDUCADOR/A TITOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A AUXILIAR EDUCADOR/A COCINEIRO/A
Interinado Vacante Interinado
1.1.169.8 A2 c1/B 1.1.194.7 C2 1.1.194.10 C2 1112514 C1/C2
EDUCADOR/A
UCADOR/ AUXILIAR EDUCADOR/A
Interinado
1.1.169.9 A2 1.1.1945 C2
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CONSERVATORIO PROFESIONAL DE DANZA

Deputacion
DA CORUNA

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.2 A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.73.1 A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.3 A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.4 Al/A2

PROFESOR/A DE DANZA

1.1.171.5 A1/A2

PROFESOR/A DE DANZA

Interinado
1.1.171.1 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.6 A1l/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.8 A1/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.7 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.2 Al/A2

PROFESOR/A DE MUSICA-
PIANISTA

1.1.72.1 Al/A2

ADMINISTRATIVO/A DE
ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.221 C1

SUBALTERNO/A

Interinado
AP 1.1.11.33
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Deputacion
DA CORUNA

BIBLIOTECA PROVINCIAL

ARQUIVEIRO/A
BIBLIOTECARIO/A

1.1.277.1 Al
AXUDAg-IrBEL::();_QESUIVO E AXUDAg-IrBEL::();_QESUIVO E ESPECIALISTA XEFATURA DE ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNOJ/A
EDUCACION INFANTIL NEGOCIADO ADMON XERAL
. . Adscricion provisional
Interinado Interinado 1.1.11.32 AP
11851 A2 11.854 A2 1.1.108.2 B A1/A2/B/C1 1.1.428.1 1.1.15.217 C1
AXUDAg'II'BEL:%ié«gSUIVO E TECNICO/A DE ARQUIVO - AXUDANTE DE ARQUIVO E TECNICO/A DE XESTION ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA BIBLIOTECA ADMON XERAL ADMON XERAL
. Vacante c/ reserva Interinado
Interinado 1.1.69.2 Al A2 1.1.178.20 A2 1.1.15.216 C1 1.1.11.31 AP
111466 A2 .1.69. .1.178. .1.15. 1,11,
OPERARIO/A AUXILIAR
AXUDANTE DE ARQUIVO E ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A SUBALTERNO/A
BIBLIOTECA AXUDANTE DE ARQUIVO E SERVIZOS BIBLIOTECA ADMON XERAL ADMON XERAL
N BIBLIOTECA .
Interinado 1.1.853 A2 Adscricion provisional Interinado
1.1.146.1 A2 11.4002 C2 1.1.15.122 C1 1.1.15.208 C1 1.1.11.30 AP
AXUDANTE DE ARQUIVO E AXUDANTE DE ARQUIVO E
BIBLIOTECA BIBLIOTECA SUBALTERNO/A
Interinado Interinado 1 IlntlelngsldoAP
1.1.85.6 A2 1.1.146.7 A2 .
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SERVIZO DE PLANIFICACION E XESTION DE RECURSOS HUMANOS

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
PLANIF. E XESTION DE
RRHH

1.1.243.1 Al

[

XEFATURA SECCION
XESTION DE RRHH

1.1.315.1 Al/A2

XEFATURA NEGOCIADO
DE NOMINAS
Comision de servizos
1.1.223.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
DE XESTION
Comision de servizos c/
reserva
1.1.317.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL |
Comision servizos c/ reserva
1.1.224.1 Al1/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
SEGURIDADE SOCIAL |1
Comision de servizos
1.1.226.1 Al/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado
1.1.15.180 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.1581 C1

ASESOR/A TECNICO/A
Interinado c/ reserva
1.1.289.7 A2

XEFATURA SECCION
PLANIFICACION DE RRHH
Comisién de servizos
1.1.316.1 Al/A2

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH |

Comision servizos
1.1.318.1 Al/A2/B/C1

XEFATURA NEGOCIADO
PLANIFICACION RRHH II

Comision de servizos
1.1.228.1 Al/A2/B/C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado
1.1.15.171 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado c/ reserva
1.1.15.179 C1

TECNICO ADMON XERAL

Vacante
1.1.406.3 Al
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE ORGANIZACION

XEFATURA SERVIZO
ORGANIZACION

Adscricion provisional
1.1.300.1 Al

\

XEFATURA SECCION ORG. DA
PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

Comision de servizos
1.1.392.1 Al/A2

XEFATURA SECCION DE
ORGANIZACION

1.1.284.1 Al/A2

[

XEFATURA SECCION DE
FORMACION

1.1.269.1 Al/A2

TECNICO/A PREVENCION
RISCOS LABORAIS

Interinado
1.1.67.1 A2

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.95.1 A1/A2

TECNICO/A DE
ORGANIZACION

1.1.42.4 Al

TECNICO DE
ORGANIZACION

Interinado
1.1.42.3 Al

XEFATURA DE
NEGOCIADO DE
FORMACION
Adscricién provisional
A1/A2/B/C1 1.1.427.1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL
Interinado c/ reserva
1.1.15.58 C1

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

111521 C1

ATS DUE DE EMPRESA

1.1.952 Al/IA2

TECNICO/A DE
ORGANIZACION

Comisién de servizo
1.1.42.1 Al

TECNICO/A ESPECIALISTA
EN XESTION

B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

Interinado c/ reserva
1.1.15.88 C1
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SERVIZO DE INFORMATICA E ADMINISTRACION ELECTRONICA

Deputacion
DA CORUNA

XEFATURA SERVIZO
INFORMATICA E ADMON
ELECTRONICA

1.1.302.1 Al

\

XEFATURA SECCION
ASISTENCIA INFORMATICA

1.1.303.1 Al/A2

/

XEFATURA SECCION
ADMON ELECTRONICA

1.1.281.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR ANALISTA TECNICO/A SUPERIOR TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA PROGRAMADOR/A INFORMATICA INFORMATICA
Interinado c/ reserva Interinado c/ reserva
1.1.45.12 Al 1.1.290.5 C1/B 11456 Al 1.1.45.11 Al
ANALISTA ANALISTA - ANALISTA
PROGRAMADOR/A PROGRAMADOR/A ANALISTA TECNICO/A PROGRAMADOR/A
Cci1/B 1.1.290.2 C1/B 11.90.12 A2 1.1.290.14 C1/B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.13 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.6 C1/B

ASESOR/A TECNICO/A

1.1.289.6 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A
Interinado c/reserva

1.1.290.7 C1/B
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Deputacion
DA CORUNA

SERVIZO DE SISTEMAS E SOPORTE

XEFATURA SERVIZO
SISTEMAS E SOPORTE

1.1.301.1 Al

\

XEFATURA SECCION
SISTEMAS E
INFRAESTRUTURAS

1.1.319.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

11457 Al

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

11458 Al

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.14 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.10 C1/B

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.9 C1/B

/

XEFATURA SECCION
SOPORTE E ATENCION
USUARIOS
Comision de servizos
1.1.304.1 Al/A2

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA

1.1.4510 Al

TECNICO/A SUPERIOR
INFORMATICA
Interinado c/ reserva
1.1.45.9 Al

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.11 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.16 C1/B

ANALISTA TECNICO/A

1.1.90.10 A2

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.15 C1/B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.168 C1

ANALISTA
PROGRAMADOR/A

1.1.290.17 C1/B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.170 C1

ANALISTA
PROGRAMADOR/A
Vacante
c1/B

ADMINISTRATIVO/A
ADMON XERAL

1.1.15.167 C1
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